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Ei Peruano
lima, miércoles 6 de dciembre de 2006

SANCION ADMINISTRATIVA
N* NOMBRES Y APELLIDOS DISCIPLINARIA
RUMALDO MEJRA, Wiifredo, ex Secretar*) Multade tres (03} Unidades Impositivas

Ol técnico {Obs. 12} Trfcutarias

2

GHH.ARDI ALVAREZ, Freddy Alberto;
ex Presidente def Gobierno Regional de
Ancaslv (Obs. 3,18,19.20,21)

Multa de seis (OS) Unidades Impositivas

0 Tributarias

N

Multa de tres (03} Unidades impositivas
Tributarias

EGUES ROMAN, Cartot Antonio; ex

03 Gerente General Regional. {Obt. 3)

Multa de tres (03} Unidades impositivas
Triutarias

04 UNZUETAACCINELLY; Alejandro Alfredo,
ex Gerente General Regional. (Obs. 3}
RAMOS AQUINO, Flaw Augusto;

05 ex Presidente Ejecutivodd ex CTAR
ANCASH-(Otot. 8,22)

Multa de cuatro (04) Unidades
Impositivas Tributarias

RAMIREZ MALDONADO, José dd
06 Carmen’, ex Presidente Ejecutivo del ex
CTARANCASH. (Obs. 14,21)

Multa de cuatro (04) Unidades
Impositivas Tributarias

Registrese, comuniquese y cumplase-

RICARDO NARVAEZ SOTO
Presidente

5433-1

Modifican el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Direccién Regional
de Transportes y Comunicaciones
de Arequipa y aprueban Cuadro de
Asignacién de Personal

ORDENANZA REGIONAL
N° 025-2006-GRA/CR-AREQUIPA

EL CONSEJO REGIONAL DE AREQUIPA
Ha aprobado la Ordenanza Regional siguiente;
CONSIDERANDO:

Que, es competencia de los Gobiernos Regionales
segun su Ley Organica N° 27867 y su modificatoria la Ley
N° 27902, el aprobar sus instrumentos de gestion;

Estando al Dictamen N° 020-2006-CPP/CRA de la
Comisién de Planeamientoy Presupuesto, a lo estableado
en los D.S. N° 043-2006-PCM y D.S. N° 043-2004-PCM
respectivamente, y a lo acordado por el Consejo Regional
en Sesion Extraordinaria llevada a cabo el veintinueve de
noviembre del afio dos mil seis;

HAAPROBADO:

Articulo Primero.- APRUEBESE la modificacion
parcial del REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE AREQUIPA,
que se aprobara mediante Ordenanza Regional N° 017-
2005-GRAREQUIPA, el mismo que forma parte de la
presente ordenanza.

Articulo Segundo.- APRUEBESE el CUADRO
DE ASIGNACION DE PERSONAL DE LA DIRECCION
REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
DE AREQUIPA, el mismo que forma parte de la presente
ordenanza.

Comuniguese al sefior Presidente del Gobierno
Regional de Arequipa para su promulgacion.

En Arequipa a los veintinueve dias del mes de
noviembre del dos mil seis.

DANIEL ERNESTO VERA BALLON
Presidente del Consejo Regional
Arequipa

$ NORMAS LEGALES

334119
POR TANTO:

Mando se publique y cumpla.

Dado en la Sede Central del Gobierno Regional de
Arequipa, a los veintinueve dias del mes de noviembre
del dos mil seis.

DANIEL ERNESTO VERA BALLON
Presidente del Gobierno Regional
Arequipa

6453-1

Crean el Consejo Regional de la Micro
y Pequefila Empresa en la Regién
Arequipa - COREMYPE

ORDENANZA REGIONAL
N° 026-2006-GRA/CR-AREQUIPA

EL CONSEJO REGIONAL DE AREQUIPA
Ha aprobado la Ordenanza Regional siguiente:
CONSIDERANDO:

Que, es competencia de los Gobiernos Regionales
segun la Ley Organica de Gobiernos Regionales
N° 27867, modificada por Ley N° 27902, el promover
la modernizacion de la pequefia y mediana empresa
regional, articuladas con las tareas de educacién, empleo
y a laactualizacion e innovacion tecnolégica;

Que, en armonia con lo sefialado en el considerando
anterior, laLey N° 28015 de Promocion y Formalizacion
de la Micro y Pequefla Empresa y su Reglamento
aprobado por D.S. N° 009-2003-TR, se implemento el
procedimiento para la eleccién de los representantes
de la Micro y Pequefia Empresa en el Consejo Regional
de la misma, CORAMYPE, que la convocatoria y
designacion de representantes de este 6rgano ya
ha sido sancionado mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 255-2004-GRA/PR, por lo que debe en
via de regularizacion disponerse la formalizacion de su
creacion y funcionamiento;

Estando al Dictamen N° 003-2006-CDE/CRA de la
Comisién de Desarrollo Econémico y a lo acordado por el
Consejo Regional en Sesion Extraordinaria llevada a cabo
el veintinueve de noviembre del afio dos mil seis;

HAAPROBADO:

Articulo Primero.- CREASE en via de regularizacion,
el Consto Regional de la Microy Pequefia Empresa en la
Regién Arequipa- COREMYPE- constituyéndose el mismo
segun lo estableado en la R.E.R. N° 255-2004-GRA/PR,
coti €l objeto de promover el desarrollo, teniendo como
instrumentos la formalizacién, asociatividad empresarial
y fomento de la competitividad sostenible de las micro
y pequefias empresas, como estrategia para generar
empleo de calidad y lograr el fortalecimiento de las MYPE
e impulsando su acceso a los mercados financieros y de
desarrollo empresarial.

Articulo Segundo.- El Consejo Regional de la Micro
y Pequefia Empresa promueve y articula la participacion
de las entidades publicas y privadas en apoyo del
desarrollo de las microy pequefias empresas, gremios y/o
asociaciones empresariales, teniendo como fondones:

a) Aprobar su Reglamento de Organizadon vy
Fundones.

Formulary aprobar el Plan Regional de Promocion
y Formalizaddn para la competitividad de las MYPE
en la Regién Arequipa.

c) Contribuir a la coordinacién, armonizadén vy
ejecucion de las politicas, proyectos, actividades y
acciones sectoriales de apoyo a las MYPE, a nivel
regional y local.

Promover el desarrollo a través de la formalizacion
y organizacién de las MYPE, impulsando Ila
asociatividad, los consorcios y conglomerados
empresariales, como estrategia de fortalecimiento
de las MYPE.

b

e
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ANEXO- ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE
AREQUIPA
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL ANO 2005

ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
SECTOR:

N- DE
ORDEN

rt7 \ DIRECT.PROGR.SECT.IV

2]
3
4

10

12

13

14

15
16
17
18
19

20
21
22

23

24

25
26

27

23
29

30

31

DIRECT. SIST. AOMINIST. Il
RELACIONISTA PUBLICO m
ESPEC. AOMINIST. 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA

COO0IGO CLASIFICACION

ORGANO DE DIRECCION

0*05-290-4
D4-05-295-2
P5-10-665-3
P3-05-338-1

ORGANO DE CONTROL INTERNO

DIRECT.SIST.AOMINIST.il
DIRECTOR SIST. ADM.I
TOTAL UNIDAD ORGANICA

04-05-295-2
0305-295-1

ORGANOS DE ASESORAMIENTO

DIRECT. SIST. AOMINIST. 1L
AB0GADOIV
TOTAL UNIOAD ORGANICA

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
OIRECT. PROG. SECT. Il
OIRECT.SIST.ADMINIST.il

ESPEC. AOMINIST. 1

UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y ESTADISTICA
IDIRECTOR SIST. ADM. |

UNIDAD DE PRESUPUESTO
IOIRECTOR SIST. AOmTi

UNIOAD DE PROGRAMACION DE INVERSIONES
IOIRECTOR SIST.ADM.|
TOTAL UNIDAD ORGANICA

3IRECT.SIST.AOMIN.il
DIRECT. SIST. AOMINIST. Il
CONTADOR m

ESPEC. AOMINIST. 1
TECNICO EN SEGURIOAO1

UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
OIRECTOR SIST.ADM. 1
ESPEC. ADMINIST.I

TECNICO ADMINISTRATIVO 1

AREA DETRAMITE DOCUMENTARIO
SUPERV.PROG.SECT. 1

AREA DE CONTROL PATRIMONIAL
ISUPERV.PROG.SECT. 1

ARFA DE BIENES Y SERVICIOS
SUPERVPROG.SECT. 1
TECNICO EN SEGURIOAO 1

AREA DE ADQUISICIONES
ISUPERV.PROG.SECT. 1

1IN1DAD DE CONTABILIDAD
DIRECTOR SIST. ADM. 1
TECNICO FINANZAS 1l

ARFA DE EJECUCION PRESUPUESTAL
ISUPERV.PROG.SECT. 1

AREA DE CONSOUDACION CONTABLE
ISUPERVPROG.SECT. 1

UNIDAD DE PERSONAL
IOIRECTOR SIST. ADM. 1

04-05-295-2
P6-40-005-4

04-05-290-2
04-05-295-2
P305-333-1

D3-05-295-1
03-05-295-1 |
D3-05-295-1 |

ORGANO DE APOYO

D4-05-295-2
C4-05-295-2
P5-05-225-3
P3-05-33S-1
T3-55-822-1

0305-295-1
P3-05-338-1
T3-Q5-707-1

C2-05-695-1
02-05-695-1

02-05-695-1
T13-55-822-1

D2-05-695-1

03-05-295-1
T5-20-765-2

1 D2-05-695-1
02-0S695-1 1

03-05-295-1 1

TOTAL

o T

[
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DEL CARGO

(0]

EN N

1

P

CARGO DE
CONFIANZA

OBRERO

OBRERO

FZ

OBRERO



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL ANO 2005

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
SECTOR: PAG. N*02 DE 04

“ S1IDSCTONTOEL
N* OE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CARGO DE

0 1 p  CONFIANZA
AREA DE REGISTRO Y CONTROL

33 SUPERV.PROG.SECT. 1 02-05-695-1 1 1 «a
AREA DE BIENESTAR SOCIAL
34 SUPERV.PROG.SECT. 1 02-05-695-1 1 1 1
AREA DE REMUNERACIONES
35 SUPERV.PROG.SECT. 1 02-05-695-1 1 1 n
AREA DE ARCHIVO CENTRAL
35 SUPERV.PROG.SECT. 1 02-05-695-1 1
37 TECNICO ADMINIST.I T73-05-707-1 r... 1
33 CHOFER Il T73-60-245-2 1 OBRERO
UNIDAD DE TESORERIA
39 IOIRECTOR SIST. AOmT D3-05-295-1
AREA DE INGRESOS
40 SUPERV.PROG.SECT. 1 D2-05-695-1 1
a1 ESPEC. ADMINIST.I P3-05-333-1 1
AREA DE EGRESOS
42 ISUPERV.PROG.SECT. | 02-05-695-1
UNIOAD DE INFORMATICA
43 DIRECTOR SIST. AOM.I D345-295-1 1 1
44 ANALISTA SISTEMAS PAO il P5-05-050-3 1
TOTAL UNIOAD ORGANICA 30 23 2 1
ORGANOS DE LINEA
DIRECCION EJECUTIVA DE CAMINOS
45 DIRECT. PROG. SECT. Il 05-05-290-3 1 1
46 DIRECT.PROGR-SECT. Il 04-05-290-2 1
47-48 ESPEC. ADMINIST.I P3-05-338-1 2
49 TECNICO AOMINIST.I T3-05-707-1 1
SUB-TOTAL 4 1 1
.UNIDAD OE INGENIERIA
50 OIRECT. PROG. SECT. 1 03-05-290-1 1
51 INGENIERO IV P6-35-435-4 1
52 INGENIERO 1 P3-35-435-2 1
53 ESPEC. AOMINIST.I P3-05-33A-1 1
54 OIBUJANTEIII T4-35-255-3 1
55 TECNICO INGENIERIA II T4-35-775-1 1
56 TOPOGRAFO 1 73-35-865-1 1
SUB-TOTAL 3 4 0
OFICINA DE EQUIPO MECANICO
57 OIRECT.PROGR-SECT. Il 04-05-290-2 1 1
58 ESPEC ADMINIST.I PJ05-338-1 1
AREA OE MANTENIMIENTO Y OPERACION
59 SUPERVJ'ROG.SECT. 1 D2-05-695-1 1
60 TECNICO AOMINIST.I T3-05-707-1 1
61-62 MECAN1COllI T4-05-510-3 2 03RERO
63 TECNICO ADMINISTRATIVO |I T4-05-707-2 1 OBRERO
64-66 TECNICO ADMINISTRATIVO 1 T3-05-707-1 3 OBRERO
67-71 CHOFER Il T3-60-245-2 5 OBRERO
72-74 TECNICO EN SEGURIOAOQI T3-55-822-1 3 OBRERO
75 TRABAJAOOR DE SERVICIO Il T2-05-870-2 1 OBRERO
76 MECANICO Il T2-05-510-2 1 OBRERO
77-78 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 T1-35-580-1 2 OBRERO
AREA DE REPARACIONES
el INGENIERO IV P6-35-435-4 1
80 TECNICO AOMINIST.I T3-05-707-1 1
TECNICO EN INGENIERIA 1l T15-35-775-2 1 OBRERO
82-67 MECANICO m T4-05-510-3 5 1 OBRERO
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 T1-35-580-1 1 OBRERO
SUB-TOTAL 29 3 1



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL ANO 2005

ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
SECTOR:

PAG. N*03 DE 04

N* DE SITUSOTFTDKT (apGo DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL %EL CIARGS CONFIANZA
OFICINA ZONAL DE CAMANA - ISLAY
89 OIRECT.PROG.SECT.il 04705-290-2 1 1 1
) DIRECT. PROG. SECT. Il 0475-290-2 1 1
9192  TECNICO ADMIN1ST.I T3-0S.-707-1 2 2
9399  ARTESANO Il T3-3M60-2 7 7 OBRERO
100101  CHOFER Il T3-60-245-2 2 2 OBRERO
102103  MECANICO Il T2-05-510-2 2 2 OBRERO
104105 TRABAJADOR OE SERVICIO Il T2-05470-2 2 2 OBRERO
106110 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 T1-35-580-1 5 5 OBRERO
SUB-TOTAL 22 22 0 1
OFICINA ZONAL DE CASTILLA-CONOESUYOS
11 DIRECT. PROG. SECT. Il D4-05-290-2 1 1
112 DIRECT. PROG. SECT. Il 04-05-290-2 1
113 CHOFER» 13-55-822-1 1
114 TECNICO ADMINIST.I 13-05-707-1 1
115 CHOFER Il 13-60-245-2 1 OBRERO
116122 ARTESANO 1L T3-3M60-2 7 3 OBRERO
123 TRABAJADOR OE SERVICIO Il T2-05-870-2 1 OBRERO
124 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 T1-35-580-1 1 08RERO
SUB-TOTAL 14 3 1
OFICINA ZONAL DE LA UNION
125 OIRECT. PROG. SECT. Il 04-05-290-2 1 1
126 SUPERV.PROG.SECT.I 02-05-695-1 1
127 TECNICO ADMINIST.I 13-G5-707-1 1
123132 ARTESANO Il 73-30-060-2 4 2 OBRERO
133 TECNICO EN SEGURIDAD | 13-55-822-1 1 OBRERO
130 TRABAJADOR DE SERVICIO Il T2-05-870-2 1 OBRERO
SUB-TOTAL 9 2 1
"OFICINA ZONAL AREQUIPA - CAYLLOMA
134 OIRECT. PROG. SECT. Il D4-05-290-2 1 1
135 DIRECT. PROG. SECT. 1L 04435-290-2 1
136 TECNICO TRANSPORTES Ii T5-60-830-2 1
137 TECNICO ADMINIST.I TW5-707-1 1
138141 TECNICO EN INGENIERIA Il 75-35-775-2 4 OBRERO
142-150 ARTESANO I T3-30-060-2 9 OBRERO
151157 CHOFER Il 13-60-245-2 7 OBRERO
158159 TECNICO ADMINISTRATIVO 1 13-C5-707-1 2 OBRERO
160-162 TECNICO EN SEGURIDAD 1 13-55-822-1 3 OBRERO
163165 TRABAJADOR DE SERVICIO H T2-05-870-2 3 OBRERO
166175 OPERADOR OE EQUIPO PESADO 1 TI-35-580-1 10 OBRERO
SUB-TOTAL 42 0 1
OFICINA ZONAL OE CARAVELI
176 OIRECT.PROG.SECT.il 04-05-290.2 1 1
177 DIRECT. PROG. SECT. Il D4-05-290.2 1
178 TECNIC. EN SEGURIDAD 1 T3-60-245-2 1
179 TECNICO ADMINIST.I 13-05-707-1 1
180-183 ARTESANO I 73-30-060-2 9 OBRERO
189190 CHOFER Il T3-60-245-2 2 OBRERO
191192  TECNICO ADMINISTRATIVO 1 13-05-707-1 2 OBRERO
193194 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 T1-35-580-1 2

OBRERO
SUB-TOTAL
TOTAL UNIDAD ORGANICA |

&
3B
B o
N

DIRECCION EJECUTIVA DE CIRCULACION TERRESTRE

195 DIRECT. PROG.SECT. lll 05-05-290-3

1 1
196 ESPEC. ADMINIST.I P3-05-338-1 1
197-198 TECNICOADMINIST.il T4-05-707-2 2
199 TECNICO ADMINIST.I TJO5-707-1 1
SUB-TOTAL 5 0 1
SUBDIRECCION DE UCENCIAS DE CONDUCIR
200 DIRECT.PROG.SECT.il D4-05-290.2 1
201 ESPEC. ADMINIST.I P345-338-1 1
202 TRABAJADOR DE SERVICIO Il T3-05-370-3 1 OBRERO
203 TECNICO EN SEGURIDAD 1 13-55-822-1 1 OBRERO



CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL ANO 2005

ENTIDAD: DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

SECTOR:

N* DE
ORDEN

204
205-207
203-209

210

211
212-213
214
215-216

217
218
219
220

221
222-223
224-225

226
227
228
229
230
231

232

234
235
236
237

LTA/PMB/!'mv

CARGO ESTRUCTURAL

DIVISION DE ANTECEDENTES Y EVALUACION
SUPERV.PROG.SECT. 1

ESPEC. AOMINIST. 1

TECNICO AOMINST. Il

SECRETARIA I

DIVISION EMISION UCENCIAS DE CONDUCIR
SUPERV.PROG.SECT. 1

ESPEC. ADMINIST. 1

TECNICOAOMINIST.il

TECNICO ADMINIST.I

SUB-TOTAL

SUBOIRECCION DE TRANSPORTE INTERPROVINCIAL
DIRECT. PROG. SECT. Il

ESPEC. ADMINIST.I

TECNICO ADMINISTRATIVO 1

SECRETARIAI

DIVISION DE REGISTRO Y AUTORIZACIONES
SUPERV.PROG.SECT. |

ESPEC. AOMINIST. 1

TECNICO TRANSPORTES H

DIVISION DE CONTROL DE SERVICIOS
SUPERV.PROG.SECT.I

ESPEC. AOMINIST. Il

TECNICO TRANSPORTES I

TECNICO ECONOMIA 1

TECNICO ADMINIST.I

TECNICO EN SEGURIOAOI
SUB-TOTAL

SUBDIRECCION DE SEGURIDAD VIAL
OIRECT.PROG.SECT.il
SUPERV.PROG.SECT. 1

ESPEC. EN EDUCACION 1l
PSICOLOGO Il

TECNICO TRANSPORTES Il

TECNICO ADMINISTRATIVO 1
SUB-TOTAL

TOTAL UNIDAD ORGANICA

TOTAL GENERAL

CODIGO

02-05-695-1
P3-05-338-1
T5-05-707-3
T2-05-675-2

D2-05-69S-1
P3-05-338-1
T4-05-707-2
T3-05-707-1

04-05-290.2
P3-05-338-1
T315707-1
T2-05-675-2

02-05-695-1
P3-05-333-1
T5-60-830-2

D2-05-695-1
P5-05-338-3
T5-60-830-2
T4-20-755-1
T3-05-707-1
T3-55-822-1

D4-05-290.2
D2-Q5-695-1
P5-25-355-3
P5-55-640-3
T5-60-830-2
T3-05-707-1

CLASIFICACION

TOTAL

237

PAG. N* 04 DE 04

SITUACION DEL
DEL CARGO CARGO DE

0

| P  CONFIANZA
1
3
2
1 OBRERO
1
2
1
2
17 0 0
1
1
1 OBRERO
1 OBRERO
1
2
1 1
1
1
1
1
1
1 OBRERO
13 2 0
1
1
1
1
1
1 OBRERO
3 3 0
33 5 1
25~r 4 g

Arequipa, Octubre del 2005



RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL ANO 2005

ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA y
SECTOR @ e e
CLASIFICACION
ORGANOS 0 UNIDADES ORGANICAS EMPLEADOS OBREROS TOTAL GENERAL
D P T A TOTAL D P T A  TOTAL D P T A TOTAL
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 2 2 0 0 4 0 0 0 0 0 2 2 0 0 4
UNIDAD DE CONTROL INTERNO 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
UNIDAD DE ASESORIA LEGAL 1 ..1 0 0 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 5 1 0 0 6 0 0 0 0 o) 5 1 0 0 6
OFICINA DE ADMINISTRACION 19 5 2 0 26 0 0 4 0 4 19 5 6 0 30
DIRECCION EJECUTIVA DE CAMINOS 15 7 15 0 37 0 0 113 0 113 15 7 128 0 150
DIRECCION EJECUTIVA DE CIRCULACION TERRESTRE 9 13 14 0 36 0 0 7 0 7 9 13 21 0 43
TOTAL 53 29 31 0 113 0 0 124 0 124 53 29 155 0 237
TOTAL OCUPADOS 51 21 25 0 97 0 0 118 0 118 51 21 143 0 215
TOTAL PREVISTOS 2 8 6 0 16 0 0 6 0 6 2 8 12 0 22
TOTAL GENERAL 53 29 31 0 113 0 0 124 0 124 53 29 155 0 237
LTA/PMB/Imv Arequipa, Octubre del 2005
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