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ONSIDERANDO:

“’;§' ue, mediante Decreto Legislativo n.° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
e Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico - CEPLAN como dérgano rector y orientador del Sistema
Nacionai de Planeamiento Estratégico.

Que, conforme al inciso a) del articulo 9° de la Ley n.° 27867 Ley Organica de Gobiernos
Regionales, los Gobiernos Regionales son competentes, entre otros, para aprobar su
organizacion interna; disposicién concordante con lo establecido en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Arequipa, aprobado por Ordenanza
Regional n.° 010-AREQUIPA, el cual sefala que el Gobierno Regional de Arequipa, emana
de la voluntad. popular; es persona juridica de derecho publico con autonomia poiitica,
z\economica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo un pliego
resupuestal para su administracién econémica y financiera.

Que, el Plan Estrategico Institucional - PEI, es un instrumento de gestion que define la
estrategia del Pliego para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a
través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion a
la cual sirve. Estos objetivos se deben reflejar en resultados.

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional n.® 171-2020-GRA/GR del 30 de junio de
2020, se aprobo el Plan Estratégico Institucional 2020-2023. Asi mismo, para ei presenie
ejercicio se realizé la ampliacion del Plan Estratégico Institucional para el afio 2024, en
coordinacion con las Unidades Organicas y Unidades Ejecutoras, con la finalidad de
formular el Plan Estratégico Institucional 2020-2024 del Gobierno Regional de Arequipa.

Que, de los informes de vistos, se desprende que la propuesta del Plan Estratégico
Institucional del Gobierno Regional de Arequipa 2020 — 2024, fue elaborada en observancia
de la Directiva n°® 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacion del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, y la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo n.°
00016-2019/CEPLAN/PCD, que modifica la Guia para el Planeamiento Institucional.

Que, estando al informe de vistos, por el cual se solicita la aprobacién del Plan Estratégico
Institucional - PEIl 2020-2024 del Gobierno Regional de Arequipa, y de conformidad con lo
establecido en el Decreto Legislativo n.° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, Ley n.° 27783 Ley de Bases
de la Descentralizacion, Ley n.° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, Texto Unico
Ordenado de la Ley n.° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS y la Ordenanza Regional n.° 010-
AREQUIPA.



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR el Plan Estratégico Institucional - PEI 2020-2024 del Gobierno
Regional de Arequipa, que en Anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°. - ENCARGAR a la Oficina Regional de Planeamiento, Presupuesto y
AN Ordenamiento Territorial, el seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Q)ZOZO - 2024 del Gobierno Regional de Arequipa, de conformidad con lo dispuesto en la

! ") Guia para el Planeamiento Institucional.
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ARTICULO 3°. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucion y su Anexo en el
Portal Institucional (www.regionarequipa.gob.pe).

s

\;;%; Vi \\Dada en la sede del Gobierno Regional de Arequipa a los QATORCE  dias del mes
§ Vv 2\de MAYO dos mil veintiuno.
%
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2020 — 2024

PRESENTACION

La Planificacion Estratégica continda siendo una labor pendiente desde hace afios,
a pesar de los intentos, aun no es posible consolidar y posicionar a la planificacion
como el primer pilar de la gestiébn publica; la desarticulacién entre obijetivos,
indicadores y metas en los instrumentos de gestion, territoriales e institucionales, y
las politicas nacionales o territoriales no permite contribuir al logro de los objetivos
planteados a nivel Regional y Nacionales.

Con el propésito de atender a dicha necesidad, la Politica de Modernizacion de la
Gestion Puablica, aprobada mediante el Decreto Supremo N° 004-2012-PCM, ha
considerado como el primer pilar de la gestién publica orientada a resultados al
Planeamiento Estratégico, recomendando al CEPLAN ejercer su rectoria a través
de la emision de normas técnicas que regulen el Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico.

En mayo del afio 2017, se aprobo la Directiva N° 001-2017-CEPLAN: "Directiva
para la Actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional* asi como el
informe de evaluacién del PEDN que, como un producto, junto a la Vision del Peru
al 2050 y el Informe de Analisis Prospectivo, constituyen la base para la elaboracion
de la propuesta del nuevo Plan Estratégico de Desarrollo Nacional PEDN, en el
marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua.

En el periodo 2019, siguiendo los lineamientos de la Directiva N° 003-2019-
GRA/OPDI y la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada por Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, el Gobierno
Regional de Arequipa, a través de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo
Institucional, en coordinacion con las Gerencias Regionales y las Unidades
Organicas, ha elaborado el Plan Estratégico Institucional - PEI para el periodo 2020-
2023 y que el presente constituye una ampliacion al 2024; el documento consolida
objetivos desafiantes y acciones estratégicas claramente definidas para lograr tales
objetivos; ademas de indicadores y metas posibles de alcanzar por la institucion.

De esta manera, se presenta y se pone a disposicion el PEI Ampliado del Gobierno
Regional Arequipa 2020 - 2024, el que no solo contribuird al posicionamiento
institucional, sino también, a desarrollar los mecanismos para establecer una cultura
de planeamiento estratégico y a fortalecer las capacidades de gestion en cada una
de sus unidades orgéanicas, con miras a lograr los objetivos institucionales y por su
alineamiento coadyuvar a los objetivos regionales y nacionales.

DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

El Gobierno Regional de Arequipa define su politica institucional centrando su
accionar en el bienestar social de la poblacion con enfoque inclusivo e igualdad de
oportunidades, para ello en la presente gestion se pondra especial énfasis en
mejorar el acceso a servicios de salud con capacidad resolutiva, una mejora de
calidad educativa con identidad y justicia social que permita reducir las brechas
sociales existentes y la mejora de condiciones de vida de la poblacion. Promovemos
la igualdad de género en distintos ambitos, y la lucha contra la violencia hacia las
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2020 — 2024

mujeres y contra cualquier forma de discriminacion. Se concentran esfuerzos para
incrementar el acceso de la poblacion a los servicios de agua y saneamiento con
énfasis en la poblacion con mayores brechas.

Generamos condiciones de desarrollo econdmico para la competitividad y la
productividad, asi como participacion de la inversion privada en el desarrollo de la
infraestructura para el desarrollo integral y sostenible, teniendo en cuenta el uso
adecuado de los recursos naturales y una adecuada Gestidn de Riesgo y Desastres,
con la finalidad de disminuir la vulnerabilidad de la poblacion y alcanzar una cultura
de prevencion.

Impulsamos un Gobierno Regional al servicio del ciudadano, transparente, moderno,
participativo, un gobierno capaz de entender y escuchar al ciudadano, un gobierno
capaz de lograr mayor confianza en la poblacion, y sobre todo con voluntad politica
y liderazgo en la lucha frontal contra la corrupcion.

La declaracion de Politica se desprende de las Politicas de Estado y de Gobierno
Nacional, en el marco de competencias y las prioridades de la institucion,
estableciendo los siguientes Lineamientos de la Politica Institucional del Gobierno
Regional de Arequipa:

1. Promover el desarrollo social con inclusién, identidad regional e igualdad
de oportunidades en la Region.

1.1. Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud, con énfasis en la
promocién de la salud y prevencion de enfermedades en beneficio de la
poblacién de la Region.

1.2. Mejorar logros de aprendizaje en los estudiantes de todos los niveles y
modalidades en la Regién Arequipa

1.3. Incrementar la cobertura de servicios de agua y saneamiento sostenibles a
favor de la poblacion de la Regién.

1.4. Promover el acceso a derechos y oportunidades, en igualdad de
condiciones, de mujeres y poblaciones vulnerables.

1.5. Promover el acceso a una vivienda adecuada en la Region.

2. Promover el ddesarrollo econdémico competitivo y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales.

2.1. Mejorar el nivel de competitividad y Productividad en la Region.
2.2. Promover el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales en la
Region.

3. Impulsar el desarrollo de la infraestructura y accesibilidad a los servicios
de transportes, promoviendo la inclusion social, integracion y con
prioridad a las zonas rurales y de preferente de interés social.

3.1. Mejorar los servicios de Transporte y comunicaciones en la Regién
Arequipa.
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4. Promover la Gestion de Riesgos de Desastres frente al cambio climatico.

4.1. Asegurar la implementacion de los procesos para la gestion de riesgos de
desastres frente al cambio climatico.

5. Impulsar el Fortalecimiento institucional con enfoque de gestion para
resultados y lucha contrala corrupcién.

5.1. Modernizar la gestion institucional del Gobierno Regional de Arequipa.

Los principios establecidos del Gobierno Regional de Arequipa se enmarcan dentro
del marco de la Funcién Publica del Estado Peruano y se detallan a continuacion:

e Respeto.

e Probidad

e Eficiencia

e |doneidad.
e Veracidad.
e Solidaridad.

e Lealtad y obediencia.
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lIl. MISION INSTITUCIONAL

“Conducir y promover el desarrollo

sostenible de la poblacion en la
Region Arequipa, de manera
inclusiva, integral, competitiva, bajo
un enfoque moderno,
descentralizado, eficiente y

concertado en la gestion publica”
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IV. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES DEL PEI 2020-2024

Con los objetivos Estratégicos Institucionales Ampliados del PEI al 2024, se espera lograr
la mejora de las condiciones de vida de la poblacién de la region Arequipa, asi como mejorar
las condiciones internas en cumplimiento de las funciones y competencias definidas en la
Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales.

Nombre del Indicador

Cddigo Descripcion

Mejorar la calidad de vida de la

OEI.01 - Porcentaje promedio de incidencia de pobreza
poblacién
iz | Mekrara cald echcaiva delos | EOCCTIAe o eulaes e sequro grado
' estudiantes en sus diferentes niveles P ot
comprension lectora.
Mejorar la calidad educativa de los Porce_ntaj_e de est_udlante_s de se_gundo grado
OEI.02 . - . de primaria con nivel satisfactorio en
estudiantes en sus diferentes niveles P
matematica.
Promover la produccién artistica, o - | lei
OEI.03 |cultural e intelectual y el deporte en la Tasa de variacion de visitantes a Complejo
' - - Cultural Regional Mario Vargas Llosa
region Arequipa
Porcentaje del fortalecimiento de la
OEL04 Mejorar la calidad de servicios de salud | autoevaluacion del desempefio de las IPRESS
' para la poblacion para el cumplimiento de los estandares de
calidad en la atencién de salud
Mejorar las condiciones de habitabilidad | Porcentaje de la poblacion con al menos una
OEI.05 C . P ;
de la poblacion necesidad basica insatisfecha
Fortalecer la gestion institucional del Por_centa]e de la pgb_lauon que se siente
OEI.06 Gobierno Regional de Areduipa satisfecha con su Ultima experiencia de los
9 quip servicios publicos brindados por el GRA
Promover la implementacion de los | Porcentaje de la poblacion que aplica medidas
OEI.O7 |procesos de la gestion de riesgo de | de gestion del riesgo de desastres sobre la
desastres en los gobiernos locales base de informacién de acceso publico
Mejorar los niveles de competitividad de |
OEIL08 |los agentes econdmicos de la region Indice de competitividad Regional
Arequipa
Mejorar la infraestructura de servicios Porcentaje de la Red Vial departamental con
OEI.09 ! . . .
de la region de Arequipa superficie de rodadura pavimentada
Promover el aprovechamiento Porcentaje de hectareas conservadas y/o
OEIL10 |sostenible de los recursos naturales en J y

la region

protegidas
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V. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Descripcion Nombre del Indicador
OEI.01 Mejorar la calidad de vida de la poblacién PETEEmEE FmEels €2 I Enee el
pobreza
L . Numero de Nifias, Nifios y Adolescentes

AEI01.01 P(;i\{aecr}gfgmr?et?:glfn oportuna a la atendidos en los Centros de Atencion

P Residenciales del GRA

Prevencion y atencion oportuna a la Porcentaje de personas con discapacidad
AEL.01.01 it .

poblacién vulnerable atendidas

Descripcion

Nombre del Indicador

. | i . | Porcentaje de estudiantes de segundo
OEI.02 Mejor_a e el ed_ucatlva de_ 0s grado de primaria con nivel satisfactorio
' estudiantes en sus diferentes niveles -
en comprension lectora.
Mejorar la calidad educativa de los Porcentaje gle e_stud|antgs de s_egundq
OEI.02 . . . grado de primaria con nivel satisfactorio
estudiantes en sus diferentes niveles r
en matematica.
Acceso a Educacién Basica y Educacién
Superior con condiciones basicas de Porcentaje de poblacion con edades de 3-
AEI.02.01 - Lo ~ - o
calidad para los nifios(as), adolescentes, 5 afios matriculados en educacion inicial
jovenes y adultos
Acceso a Educacién Basica y Educacién . o
Superior con condiciones basicas de Porc~entaje d? poblacion con eda_dps de 6-
AEI.02.01 ) . 11 afios matriculados en Educacion
calidad para los nifios(as), adolescentes, . .
S Primaria.
jovenes y adultos
Acceso a Educacion Basica y Educacion . .
. - ey Porcentaje de poblacion con edades de
Superior con condiciones basicas de < - L
AEI.02.01 ) Lo 12-16 afios matriculados en Educacién
calidad para los nifios(as), adolescentes, S .
o ecundaria.
jovenes y adultos
Porcentaje de instituciones educativas
Infraestructura y equipamiento de calidad publicas con condiciones de
AEIL.02.02 o . - : ; . .
para Instituciones educativas de la region. | infraestructura y equipamiento de calidad
en beneficio de la poblacion estudiantil.
Fgggl??E;ntotsgn%?gn?f;gnce'?;anemes Porcentaje de Docentes de Educacion
AEI.02.03 | Pecagdogicas y 9 P . Bésica Regular capacitados en Curriculo
en beneficio de docentes de Educacion . L oy
o . Nacional de Educacién Basica
Basica y Superior

Nombre del Indicador

Descripcion

Promover la produccion artistica, cultural e

Tasa de variacion de visitantes al

Arequipa

OEI.03 intelectual y el deporte en la regién Complejo Cultural Regional Mario Vargas
Arequipa Llosa
Espacios artisticos, culturales, intelectuales Porcentaie de eiecucion presupuestal en
AEI.03.01 |y deportivos permanentes en la region J ) P P

cultura y deporte
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Cddigo Descripcion Nombre del Indicador

Mejorar la calidad de servicios de salud

Porcentaje del fortalecimiento de la
autoevaluacion del desempefio de las

OEI.04 o IPRESS para el cumplimiento de los
e peblzen estandares de calidad en la atencion de
salud
ificaci6 | Porcentaje de personas con discapacidad
AEIL04.01 C_ertl icacion oportuna a1as personas con | .o rificada gue accede a la atencion para
" discapacidad en la region . - .
la prevencion de condiciones secundarias.
In;:ge;[terﬁg?g;aayéggﬂgznzﬁr;;(?ssuﬁmentes Porcentaje de establecimientos de salud
AEI.04.02 |Paraat . del primer nivel de atencién con
Instituciones Prestadoras de Servicio de capacidad instalada adecuada
Salud (IPRESS) de la region P '
Prevencion y reduccion de la mortalidad Porcentaie de Gestantes con paguete
AEI.04.03 | materna en forma efectiva en las mujeres 4 pag
o . preventivo completo
de la region Arequipa
Prevencion y reduccion de la anemia en Porcentaje de nifios de 6 a 11 meses con
AEI.04.04 | forma oportuna y efectiva a los nifios diagnostico de anemia con tratamiento
menores de 3 afos oportuno
Control y atencion de los casos de Cancer Porcentgje_de mujeres de 2.5, a64 anos
: . con tamizaje para la deteccion de lesiones
AEI.04.05 | de Cuello Uterino de manera efectiva en la re malianas e incinientes de cancer de
poblacién femenina de Arequipa P g P
cuello uterino
AEI.04.06 Prevencion y reduccion de la rabia canina | Porcentaje de canes que cuenta con
o de manera efectiva en la region vacuna antirrabica.
Control y atencion de los casos de TBC Porcentaje de abandonos al tratamiento
AEI.04.07 | Pulmonar de manera efectiva en la . .
L . de Tuberculosis Sensible (TBS)
poblacion de Arequipa
Control y atencion de los casos de Porcentaje de personas detectadas con
personas con problemas de salud mental J P .
AEI.04.08 - - problemas de salud mental que tienen
de manera efectiva en la poblacion de . P .
) diagnéstico y tratamiento
Arequipa
Control y atencién de las enfermedades No Pgrcentaje de personas mayores a 18
h . afos con IMC mayor de 25 y tamizados
AEI.04.09 | Transmisibles de manera efectiva en la ara hiperalicemia con resultados
poblacién de Arequipa P perg
anormales
Control y atencién de las enfermedades No | Porcentaje de personas mayores de 18
AEI.04.09 | Transmisibles de manera efectiva en la afios con alteracion de los niveles de
poblacién de Arequipa presion arterial
Control y atencion de accidentes de Porcentaje de poblacion que presento
AEI.04.10 | manera efectiva en la poblacion de algun problema de salud o accidente y
Arequipa recibié atencion médica inmediata.
Control y atencién de emergencias de . .
. i Porcentaje de personas atendidas con
AEI.04.11 | manera efectiva en la poblacion de .
. riesgo moderado
Arequipa
Prevencion, control, diagnostico y Porcentaje de ejecucién presupuestal en
AEI.04.12 | tratamiento de Coronavirus de manera prevencion, control, diagnostico y

efectiva en la poblacién de Arequipa

tratamiento de Coronavirus
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Cddigo Descripcion Nombre del Indicador

OELO5 Mejorar las condiciones de habitabilidad de | Porcentaje de la poblacién con al menos

la poblacion una necesidad basica insatisfecha
Servicios de agua y saneamiento de Porcentaje de viviendas en el ambito rural
AEL05.01 | calidad para la poblacién de la regién con acceso al servicio de agua a través de
Arequipa red publica
AEI.05.02 Asistencia técnica en saneamiento de Po_rcenta}je gle gobiernos Iocal_es con
forma integral a los Gobiernos Locales asistencia técnica en saneamiento

Servicio de telecomunicaciones con amplia
AEI05.03 | cobertura y calidad para los centros
poblados rurales de la region de Arequipa

Espacios publicos priorizados en beneficio | Namero de provincias con espacios

Porcentaje de estaciones repetidoras que
reciben mantenimiento

AEI.05.04 o P L

de la poblacion publicos priorizados

Administracion de bienes inmuebles del NUmero de bienes inmuebles adquiridos a
AEI.05.05 L .

estado en beneficio de la poblacién favor del estado

Asistencia Técnica en Seguridad Numero de municipalidades provinciales
AEI.05.06 | Ciudadana integral en beneficio de la con asistencia técnica en seguridad

poblacién ciudadana

Cddigo Descripcion Nombre del Indicador

Porcentaje de la poblacién que se siente

Fortalecer la gestion institucional del satisfecha con su ultima experiencia de
OEI.06 : . ) e P .
Gobierno Regional de Arequipa los servicios publicos brindados por el
GRA

Sistemas Administrativos implementados
AEIL06.01 | para regular la utilizacién de los recursos
de la entidad

Numero de observaciones realizadas por
el Organo de Control Institucional

Gestion de proyectos de manera integral
AEI.06.02 | para optimizar la operatividad del Gobierno
Regional de Arequipa

Porcentaje del Presupuesto Institucional
Modificado ejecutado a nivel de proyectos

Tecnologias de Informacion Porcentaje de Unidades Ejecutoras con
AEL06.03 | implementadas para la transformacion Tecnologias de Informacion
digital de la entidad implementadas

Caddigo Descripcion Nombre del Indicador

Porcentaje de la poblacion que aplica
medidas de gestion del riesgo de
desastres sobre la base de informacion de
acceso publico

Promover la implementacion de los
OEI.07 procesos de la gestion de riesgo de
desastres en los gobiernos locales

Asistencia técnica para formulacion de
instrumentos de gestion en medidas de
estimacion, prevencion y reconstruccion de
manera integral para los gobiernos locales

Numero de instrumentos de gestion y
planes en materia de Gestion de Riesgos
y Desastres (GRD)

AEI.07.01

Asistencia técnica para la identificacion de
AEL.07.02 | zonas de riesgo de manera permanente en | NUmero de gobiernos locales asistidos
el ambito de los gobiernos locales

Procesos de preparacion, respuesta vy
rehabilitacion con atencién oportuna y | Porcentaje de personas atendidas con
adecuada en beneficio de la poblacion | bienes de ayuda humanitaria y servicios
afectada y damnificada

AEL07.03
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Cddigo Descripcion Nombre del Indicador

Mejorar los niveles de competitividad de los

OEI.08 o " . indice de competitividad Regional
agentes econdmicos de la region Arequipa
Asistencia técnica oportuna e integral en . o .
AEI.08.01 | beneficio de los agentes extractivos Porcen_taje d.e organizaciones agrarias
. - con asistencia técnica
productivos agropecuarios.
Asistencia técnica para el ordenamiento de . .
| vidad icola d - | Porcentaje de acuicultores con derechos
AEL08.02 | & actividad acuicola de manera integral y administrativos otorgados que reciben
T oportuna en beneficio de los acuicultores . BEVSee
7 . asistencia técnica
de la regién Arequipa
Asistencia técnica para el orde_namlento de Porcentaje de pescadores artesanales
AEI.08.03 | la pesca artesanal de manera integral en o : . L
7 certificados que reciben asistencia técnica
beneficio de los pescadores artesanales
Formalizacion integral y oportuna para el Ngmero de pequefios prqductores
AEI.08.04 mineros y productores mineros
PPMy PMA :
artesanales formalizados
Ampliacién de la frontera agrlt_:o_la de Cantidad de hectareas incorporadas a la
AEI.08.05 | manera permanente en beneficio de la S .
- actividad agropecuaria
region
Formalizacion y registro catastral de Porcentaje de Titulos de Predios
AEI.08.06 | predios agropecuarios para el productor Agropecuarios entregados al productor
agrario agrario
. . Porcentaje de inversion privada anual en
Cartera de proyectos sociales, productivos ial .
AEI.08.07 |y de servicios con inversion privada en proyectos sociales y prod_uctlvos
T . L aprobados con financiamiento y/o
beneficio de los actores econémicos S
contratos de adjudicacion por el GRA
AEI.08.08 Asistencia técnica en form_a}hzamon integral Porcentaje de MYPES formalizadas
para las MYPES de la region
Asistencia técnica moderna a exportadores | Porcentaje de empresas exportadoras con
AEL.08.09 . : SIS e
y potenciales exportadores asistencia técnica recibida por el GRA
Oferta turistica diversificada en beneficio del P orcentaje de  recursos turisticos
AEI.08.10 P intervenidos respecto del total de recursos
mercado turistico o . ;
turisticos inventariados
AEI.08.11 Infraestructura energética eficiente para los | NUmero de proyectos de energia y
o actores econémicos. electrificacion de la region Arequipa
Asistencia Técnica para el acceso al
AEI.08.12 | empleo formal adecuado en beneficio de la | Porcentaje de acceso al empleo formal
Poblacion Econémicamente Activa
Intermediacion en conflictos laborares
efectiva y oportuna para los trabajadores Porcentaje de solicitantes con acta
AEI.08.13 P o : o .
del régimen de la actividad laboral privada | conciliatoria
y empleadores
Fomento de la Competitividad Productiva NGmero de provectos de inversion piblica
AEI.08.14 | integral en beneficio de los agentes proy P
- - formulados
econdmicos organizados.
Infraestructura de riego mejorada en Numero de metros lineales de
AEI.08.15 | beneficio de los agentes extractivos Infraestructura Mayor de Riego mejorada
productivos agropecuarios. en canales y defensas riberefias
Manejo del recurso hidrico de manera
AEI.08.16 | integral y eficiente en beneficio de los Cantidad de agua de riego por hectarea

agentes agropecuarios
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Cddigo Descripcion Nombre del Indicador

Mejorar la infraestructura de servicios de la

Porcentaje de la Red Vial departamental

O region de Arequipa con superficie de rodadura pavimentada

Red vial en buen estado de Transitabilidad | Cantidad de kilometros de la Red Vial
AEI.09.01 e . i

en la region Arequipa departamental pavimentada

Servicio de transportes interprovincial
AEL.09.02 | adecuado y fiscalizado en la regién Porcentaje de infracciones cometidas

Arequipa

Infraestructura de servicios con adecuado | Porcentaje de ficha de mantenimiento
AEI.09.03 . S - .

mantenimiento en beneficio de la poblacion | ejecutadas

. NUmero de proyectos de habilitacion

AEI.09.04 Centros poblados planificados y urbanay rural evaluados para ser

sostenibles en la region Arequipa

declarados de interés regional

Caddigo Descripcion Nombre del Indicador

Promover el aprovechamiento sostenible

Porcentaje de hectareas conservadas y/o

SELE de los recursos naturales en la region protegidas
ificacis 6ai P | Porcentaje de gobiernos locales que
AEI.10.01 zoni icacion Ecologica Egpnomlca Integra reciben asistencia técnica en Zonificacion
T en beneficio de la poblacién L .
Ecoldgica Econdémica
Aseguramiento _de la dlspomb_lll_dad hidrica Cantidad de caudal de agua promedio de
AEIL10.02 | de manera continua en beneficio de la . -
- - descarga del Sistema Regulado Chili
poblacion de la Region.
Supervision y fiscalizacion ambiental en Porcentaje de organizaciones
AEI.10.03 - Iy - . .
beneficio de la poblacion supervisadas y fiscalizadas
Conservacion y recuperacion de . . .
> ) Porcentaje de areas de Ecosistemas
AEI.10.04 | ecosistemas de manera sostenible en Recuperados
beneficio de la poblacién. P
Adaptacién v mitiaacion frente al cambio Numero de instituciones y organizaciones
AEI.10.05 h y 9 con capacidades para hacer frente a

climatico en beneficio de la poblacién.

eventos climaticos adversos
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VI. RUTA ESTRATEGICA

Objetivo Estratégico Institucional

Accion Estratégica Institucional

Descripcién AEI

Vinculacion

Unidad Orgénica
responsable del
Indicador

. o L Vinculacion o o
Prioridad | Codigo Descripcién OEI con la PGG Prioridad | Codigo

1 OEI.02

Mejorar la calidad
educativa de los
estudiantes en sus
diferentes niveles

EJE 4, LIN
4.3

Acceso a Educacion Basica 'y

Educacién Superior con

con la PGG

AEIL.02.01 |condiciones basicas de calidad EJE 4, LIN Gerenc[a, Regional de
- 4.3 Educacion
para los nifios(as), adolescentes,
jovenes y adultos
Fortalecimiento en competencias
pedagdgicas y tecnoldgicas . .
AEI.02.03 | permanentes en beneficio de EJE 4, LIN Gerenc[a, Regional de
A 4.3 Educacién
docentes de Educacion Bésica 'y
Superior
Infraestructura y equipamiento de , .
AEIL.02.02 |calidad para Instituciones EJE4,LIN Gerenc[a} Regional de
4.3 Educacién

educativas de la region.
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Objetivo Estratégico Institucional Accion Estratégica Institucional Unidad Organica

Vinculacion Vinculacién responsable del
M Cadigo Descripcion OEIl con la PGG MM Descripcion AEI con Ia PGG Indicador

Prevencion y reduccion de la
anemia en forma oportuna y EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
1 AEI.04.04 . L
efectiva a los nifilos menores de 3 4.1 Salud
afios

Infraestructura y equipamiento
suficientes para atencion

2 AEI.04.02 |adecuada en las Instituciones EJE4,LIN | Gerencia Regional de

Prestadoras de Servicio de Salud 42 Salud
(IPRESS) de la region
Prevencion y reduccion de la
Mejorar la calidad de EIE 4. LIN 3 AEI.04.03 mortglidad materna en forma EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
2 OEL.04 servicios de salud W1 a0 efe<_::[|va en las mujeres de la 4.2 Salud
para la poblacién S region Arequipa
Control y atencion de los casos de
Céncer de Cuello Uterino de EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
4 AEI.04.05 . .

manera efectiva en la poblacion 4.1 Salud

femenina de Arequipa

Control y atencion de los casos de
5 AEIL.04.07 | TBC Pulmonar de manera efectiva
en la poblacién de Arequipa

Prevencion y reduccion de la rabia
6 AEI.04.06 |canina de manera efectiva en la
region

EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
4.1 Salud

EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
4.1 Salud
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Objetivo Estratégico Institucional Accion Estratégica Institucional Unidad Orgéanica

Vinculacion VlncuIaC|on responsable del
m‘ Cddigo Descripcion OEl | -\ baG WT@)‘ Descripciéon AEI con la PGG Indicador

Control y atencion de las
enfermedades No Transmisibles |EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
de manera efectiva en la 4.1 Salud

poblaciéon de Arequipa

7 AEL04.09

Control y atencion de los casos de
personas con problemas de salud | EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
mental de manera efectiva en la 4.1 Salud

poblacién de Arequipa

8 AEI.04.08

Certificacion oportuna a las
Mejorar la calidad de 9 AEI.04.01 | personas con discapacidad en la
- EJE 4, LIN p
2 OEI.04 servicios de salud region
- 4.1,4.2
para la poblacion

EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
4.2 Salud

Control y atencion de accidentes
10 AEI.04.10 |de manera efectiva en la
poblacién de Arequipa

Control y atencion de
11 AEI.04.11 |emergencias de manera efectiva

EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
4.1 Salud

EJE 4, LIN | Gerencia Regional de

en la poblacion de Arequipa 41 Salud

Prevencion, control, diagnéstico y

tratamiento de Coronavirus de EJE 4, LIN | Gerencia Regional de
12 AEIL04.12 . -

manera efectiva en la poblacion 4.1 Salud

de Arequipa
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Objetivo Estratégico Institucional Accioén Estratégica Institucional Unidad Orgénica

Vinculacion  Vinculacign| responsable del
WT@)‘ Descripcion OEl con la PGG WT@)‘ Descripcion AEI con la PGG Indicador

Red vial en buen estado de EJE 3. LIN Gerencia Regional de
1 AEIL.09.01 |transitabilidad en la region 33 ’ Transportes y
Arequipa ' Comunicaciones
Servicio de transportes EJE 3. LIN Gerencia Regional de
Mejorar la 2 AEI.09.02 |interprovincial adecuado y 33 ' Transportes y
infraestructura de EJE 3, LIN fiscalizado en la region Arequipa ' Comunicaciones
3 OEI.09 - o
servicios de la region 3.3

de A . Infraestructura de servicios con
€ Arequipa 3 AEI.09.03 | adecuado mantenimiento en
beneficio de la poblacion

EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
3.3 Infraestructura

Gerencia Regional de
Centros poblados planificados y EJE 3, LIN | Vivienda,

sostenibles en la region Arequipa | 3.3 Construccion y
Saneamiento

4 AEL.09.04
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Objetivo Estratégico Institucional Accion Estratégica Institucional Unidad Orgénica

] coqion | becerineion op( | Vinculacion| TVinculacien | responsable del
WT@)‘ Descripcion OEl con 1a PGG WT@)‘ Descripcion AEI con la PGG Indicador

Aseguramiento de la
disponibilidad hidrica de manera |EJE 3, LIN | Proyecto Especial
continua en beneficio de la 3.4 Majes Siguas

poblacién de la Regién.

1 AEI.10.02

Supervision y fiscalizacién

Promover el 2 AEI.10.03 | ambiental en beneficio de la EJE 3, LIN | Autoridad Regional

: S 3.4 Ambiental
aprovechamiento EJE 3 LIN poblacion
4 OEI.10 sostenible de los 32 34 Conservacion y recuperacionde | oo |\ | Autoridad Regional
recursos nat_urales en T 3 AEI.10.04 | ecosistemas de manera sostenible 39 ’ Ambiental g
la region en beneficio de la poblacion. '
Adaptacion y mitigacion frente al . .
4 AEIL.10.05 | cambio climatico en beneficio de EJES3, LIN Auto_ndad Regional
o 3.2 Ambiental
la poblacion.

Zonificacion Ecolégica Econémica
5 AEIL.10.01 | integral en beneficio de la
poblacién

EJE 3, LIN | Autoridad Regional
3.4 Ambiental
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Objetivo Estratégico Institucional Accion Estratégica Institucional Unidad Organica

Vinculacion Vinculacién responsable del
M Cadigo Descripcion OEI con la PGG MM Descripcion AEI con la PGG Indicador

Infraestructura de riego mejorada

en beneficio de los agentes EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
1 AEI.08.15 : . .

extractivos productivos 3.3 Agricultura

agropecuarios.

Cartera de proyectos sociales, Gerencia Redional de

productivos y de servicios con EJE 3, LIN 9

2 AEI.08.07 Promocioén de la

inversion privada en beneficio de | 3.5 - .
Inversiéon Privada

los actores econdémicos
Fomento de la Competitividad
Productiva integral en beneficio de | EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
los agentes econdémicos 3.6 la Produccion
organizados.

Asistencia técnica oportuna e
integral en beneficio de los EJE 3, LIN | Gerencia Regional de

' . 4 AEI08.01 agentes extractivos productivos 35 Agricultura
Mejorar los niveles de agropecuarios.

competitividad de los | EJE 3, LIN
agentes econdmicos | 3.3, 3.5, 3.6
de la region Arequipa 5 AEI.08.16

3 AEI.08.14

5 OEI.08 Manejo del recurso hidrico de
manera integral y eficiente en EJE 3, LIN | Proyecto Especial
beneficio de los agentes 3.3 Majes Siguas
agropecuarios

Asistencia técnica para el
ordenamiento de la pesca

6 AEIL.08.03 |artesanal de manera integral en
beneficio de los pescadores
artesanales

Asistencia técnica para el
ordenamiento de la actividad

7 AEI.08.02 |acuicola de manera integral y
oportuna en beneficio de los
acuicultores de la region Arequipa

EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
3.5 la Produccién

EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
3.5 la Produccion

Gerencia Regional de
Comercio Exterior y
Turismo

Oferta turistica diversificada en|EJE 3, LIN

8 AEL.08.10 beneficio del mercado turistico 3.5
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Objetivo Estratégico Institucional Accioén Estratégica Institucional Unidad Orgénica

Vinculacion N Vinculacién responsable del
WT@)‘ Descripcion OEI con la PGG Prioridad Tlgo‘ Descripcion AEI con la PGG Indicador

Asistencia técnica moderna a EJE 3. LIN Gerencia Regional de
9 AEI.08.09 | exportadores y potenciales 35 ' Comercio Exterior y
exportadores ' Turismo

Asistencia técnica en
10 AEI.08.08 | formalizacién integral para las
MYPES de la regién

Asistencia Técnica para el acceso

EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
3.5 la Produccién

Gerencia Regional de

11 |AEL0g.12 |2l empleo formal adecuado en EJE3, LIN | 11apajo y Promocion
beneficio de la Poblacion 3.6
P ; de empleo
Economicamente Activa
Mejorar los niveles de Intermediacién en conflictos
5 OEI.08 competitividad de los | EJE 3, LIN laborares efectiva y oportuna para EJE 3. LIN Gerencia Regional de
' agentes econémicos | 3.3, 3.5, 3.6 12 AEI.08.13 |los trabajadores del régimen de la 36 ' Trabajo y Promocién
de la region Arequipa actividad laboral privada y ' de empleo

empleadores

13 AE.08.04 Formalizacion integral y oportuna | EJE 3, LIN | Gerencia Regional de

para el PPMy PMA 3.5 Energia y Minas
Ampliacién de la frontera agricola : .
14 AEI.08.05 |de manera permanente en EJES, LIN | Gerencia Regional de

beneficio de la region 35 Agricultura

Formalizacion y registro catastral
15 AEI.08.06 |de predios agropecuarios para el
productor agrario

Infraestructura energética eficiente | EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
para los actores econémicos. 35 Energia y Minas

EJE 3, LIN | Gerencia Regional de
3.5 Agricultura

16 AEI.08.11
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Accioén Estratégica Institucional

Objetivo Estratégico Institucional

Unidad Organica
responsable del
Indicador

Vinculacion V|ncuIaC|on
Prioridad | Codigo Descripcién OEI con la PGG Prioridad | Cddigo Descripcion AEI con la PGG

Servicios de agua y saneamiento Gerencia Regional de
: guay sanea EJE 4, LIN | Vivienda,
AEI.05.01 |de calidad para la poblacion de la L
i . 4.4 Construccion y
region Arequipa .
Saneamiento
Asistencia técnica en saneamiento Gerencia Regional de
. . EJE 4, LIN |Vivienda,
AEI.05.02 |de forma integral a los Gobiernos .
4.4 Construccion y
Locales .
Saneamiento
Asistencia Técnica en Seguridad EJE 4. LIN Gerencia Regional de
Mejorar las AEI.05.06 |Ciudadana integral en beneficio de 45 ' Desarrollo e Inclusion
6 OEL05 condiciones de EJE 4, LIN la poblacion Social
' habitabilidad de la 4.4,4.5 Servicio de telecomunicaciones Gerencia Regional de
poblacion con amplia cobertura y calidad EJE 4, LIN 9
AEI.05.03 Transportes y
para los centros poblados rurales |4.4 c o
", ) omunicaciones
de la region de Arequipa
Administracion de bienes EJE 4. LIN Oficina de
AEI.05.05 |inmuebles del estado en beneficio a4 ' Ordenamiento
de la poblacion ' Territorial
Gerencia Regional de
Espacios publicos priorizados en | EJE 4, LIN | Vivienda,
AEI.05.04 S . .
beneficio de la poblacion 4.4 Construcciéon y
Saneamiento
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Objetivo Estratégico Institucional Accioén Estratégica Institucional Unidad Orgénica

roridad| Codige | Deseripeion o1 | Vineulacion o responsable del
m‘ Cadigo Descripcion OEIl con la PGG Prioridad Tlgo‘ Descripcion AEI con la PGG Indicador

Procesos de preparacion,
respuesta y rehabilitacion con EJE 2. LIN Oficina Regional de
1 AEIL.07.03 |atencion oportuna y adecuada en 29 ' Defensa Nacional y
beneficio de la poblacion afectada | = Defensa Civil
5 | y damnificada
romover la
implementacion de los Asistencia  técnica para la Oficina Redional d
7 OElo7 |Procesos delagestion | EJEZ2, LIN identificacién de zonas de riesgo | EJE 2, LIN Icina keglonal de
de riesgo de 22 2 AEI.07.02 de manera permanente en el|2.2 Defensa Nacional y
. . ' Defensa Civil
desastres en los ambito de los gobiernos locales

gobiernos locales . . P
Asistencia técnica para

formulacién de instrumentos de
gestién en medidas de estimacion, | EJE 2, LIN
prevencion y reconstruccién de |2.2
manera integral para los gobierno
locales

Oficina Regional de
Defensa Nacional y
Defensa Civil

3 AEI.07.01

Objetivo Estratégico Institucional Accién Estratégica Institucional Unidad Orgénica

responsable del
Indicador

Vinculacién Vinculacién

con la PGG

con la PGG

Prioridad | Cddigo Descripcién OEIl Prioridad | Codigo Descripcién AEI

Gerencia Regional de
Desarrollo e Inclusion
Social

Mejorar la calidad de | EJE 4, LIN 1 AELOL01 Prevencion y atencién oportuna a | EJE 4, LIN

8 OEl.01 vida de la poblacién 4.6 la poblacion vulnerable 4.6
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Objetivo Estratégico Institucional Accion Estratégica Institucional

il codian | Deserineion op( | Vinculacion TVinculacien | responsable del
m‘Tlgo‘ Descripcion OEI con la PGG Prioridad | Codigo Descripcion AEI con la PGG Indicador

Unidad Organica

Errgg;?:\é?érrllaartistica Espacios artisticos, culturales, Gerencia Regional de
. ' EJE 4, LIN intelectuales y deportivos EJE 4, LIN -
. u i u .03. it usi
u 1 y p 1
2 14.3 permanentes en la region 4.3 )
el deporte en la region . Social
. Arequipa
Arequipa

Objetivo Estratégico Institucional Accion Estratégica Institucional Unidad Orgénica

responsable del
Indicador

. o o Vinculacion o o o Vinculacion
Prioridad | Codigo Descripcion OEl con la PGG Prioridad | Codigo Descripcion AEI con la PGG

Sistemas Administrativos
implementados para regular la EJE 1, LIN | Oficina Regional de
1 AEI.06.01 L . -
utilizacion de los recursos de la 1.1 Administracion
entidad
Fortalecer la gestion Gestion de proyectos de manera Oficina de
institucional del EJE 1, LIN integral para optimizar la EJE 1, LIN | Planeamientoy
10 OEI.06 Gobierno Regional de 1.1,1.2 2 AEI06.02 operatividad del Gobierno 1.2 Desarrollo
Arequipa Regional de Arequipa Institucional
Tecnologias de Informacion Oficina de
implementadas para la EJE 1, LIN | Planeamientoy
3 AEI.06.03 SR
transformacion digital de la 1.2 Desarrollo
entidad Institucional
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Anexo B-1: Articulacion del Plan de Desarrollo Regional Concertado Arequipa 2013-2021 Actualizado con el PEI 2020-2024

del Gobierno Regional de Arequipa

Caédigo

Enunciado OET

Mejorar la

Objetivo Estratégico Territorial

Nombre del
Indicador

Porcentaje de poblacion

Accion Estratégica Territorial

Caddigo

Enunciado AET

Fortalecer el desarrollo de
competencias en

Obijetivo Estratégico Institucional

Cédigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

Mejorar la calidad

Porcentaje promedio

La atencion de la
poblacion vulnerable
contribuye a la mejora

predominancia de las
actividades economicas
para el futuro en el
departamento

OET.01 |condicion de vida en situacion de pobreza AET.01.01 oblaciones en situacion OEI.0O1 |devidadela de incidencia de de la calidad y
de la poblacién P ge vulnerabilidad poblacion pobreza condicion de vida de la
poblacién en su
conjunto
Porcentaje de alumnos Porcentaje de
de segundo grado de estudiantes de
primaria, que lograron S?i%;r?;cgorgi?vg‘ls
desempefio suficiente Ambliar | ta educati prin :
ion lectora mpliar la meta educativa satisfactorio en
€n comprension en el nivel educativo inicial comprension lectora
AET.02.01 | con énfasis en el ambito La intervencion en la
Porcentaje de alumnos rurel Porcentaje de infra_lestrgcn:ra,I
i equipamiento, las
: : de segundo grado de Mejorar la calidad estudiantes de competencias
Mejorar la calidad | primaria. aue loararon : segundo grado de o
. p g 9 educativa de los rimaria con nivel pedagdgicas,
OET.02 | educativa de los desempefio suficiente OEI.02 : p P
h p estudiantes en sus isf ] tecnologicas y
estudiantes At > - satisfactorio en
en matematica diferentes niveles | atematica. culturales son
condiciones necesarias
Fomentar la articulacién de para la mejora de la
la educacion basica y calidad educativa
superior con las demandas
AET.02.02 laborales segun la
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Objetivo Estratégico Territorial

Cédigo | Enunciado OET

OET.03

Promover Arequipa
como centro de
produccion,
manifestacion y
encuentro artistico,
cultural e
intelectual de nivel
internacional

Nombre del
Indicador

Porcentaje de
conclusién, educaciéon
superior, grupo de
edades 22-24

Accion Estratégica Territorial

Caddigo

AET.03.02

Enunciado AET

Proteger, interpretar y

divulgar nuestro patrimonio

arquitecténico,
documental, bibliogréfico,
arqueoldgico, natural e
intangible y las
manifestaciones que
enriquezcan el acervo
cultural de la region

Objetivo Estratégico Institucional

Cdédigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

OEI.03

Promover la
produccién artistica,
cultural e intelectual
y el deporte en la
region Arequipa

Tasa de variacion de
visitantes al Complejo
Cultural Regional
Mario Vargas Llosa

El GORE Arequipa
tiene a su cargo el
Complejo Cultural
Regional Mario Vargas
Llosa, el cual esta
conformado por la
Biblioteca Regional
Mario Vargas Llosa, la
Casa Museo Mario
Vargas Llosa y sus
instalaciones
culturales, donde se
difunde la produccion y
las manifestaciones
artisticas, las
manifestaciones
culturales e
intelectuales, el
deporte y otros,
conjuntamente con la
participacion de los
gobiernos locales, el
indicador mide de
mejor manera el
resultado de nuestras
acciones y actividades
que realizamos,
ademas cuenta con
informacién historica y
permanente.
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Objetivo Estratégico Territorial

Cdédigo | Enunciado OET

Mejorar los
servicios de salud
para la poblacion

OET.04

Nombre del
Indicador

Porcentaje de poblacion
con acceso a algun
seguro de salud

Tasa de desnutricién
cronica en nifios y nifias
de 5 afios a menos

Accioén Estratégica Territorial

Cdédigo

AET.04.01

Enunciado AET

Articular acciones con el
nivel de gobierno central
y los gobiernos sub
regionales para lograr el
aseguramiento en salud de
todas las personas

Objetivo Estratégico Institucional

Cédigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

AET.04.02

Mejorar y ampliar la
capacidad resolutiva de los
establecimientos de salud
con infraestructura y
equipamiento necesario en
todo el departamento.

AET.04.03

Mejorar y ampliar el
servicio de salud prenatal
de la mujer gestante, al
parto institucional con fines
de disminuir las muertes
maternas y neonatales con
prioridad en las zonas
rurales

AET.04.04

Poblacién con
alimentacion y condiciones
sanitarias adecuadas

OEI.04

Mejorar la calidad
de servicios de
salud para la
poblacion

Porcentaje del
fortalecimiento de la
autoevaluacion del
desempefio de las
IPRESS para el
cumplimiento de los
estandares de calidad
en la atencioén de salud

La disminucion de la
vulnerabilidad de la
poblacion, atendiendo
las enfermedades
transmisibles y no
transmisibles, la
anemia, la
discapacidad, los
accidentes y
emergencias con una
infraestructura y
equipamiento
adecuado, contribuyen
directamente a la
mejora de los servicios
de salud con
capacidad resolutiva
optima en los
establecimientos de
sanidad
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Objetivo Estratégico Territorial

Enunciado OET

Elevar el acceso a
servicios basicos de agua,

Nombre del
Indicador

Porcentaje de
hogares con red de
agua potable en la
vivienda

Accion Estratégica Territorial

Cdédigo

Enunciado AET

Ampliar y mejorar las redes
de los servicios de agua

Objetivo Estratégico Institucional

Cédigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

OET.05 saneamiento y energia AET.05.01 potab]e y saneamiento en
eléctrica de los hogares Porcentaje de las principales ciudades a
con vision de largo plazo
hogares con red de
desagiie en la
vivienda
Porcentaje de
hogares con
electricidad en la
vivienda
Promover a nivel regional
el desarrollo de la
infraestructura que permita
el acceso a servicios de
telecomunicaciones con
Mejorar el acceso a las Porcentaje de estandares de calidad
OET.06 |telecomunicaciones de los | hogares que tienen AET.06.07 |internacional, para

hogares

servicio de internet

favorecer la comunicacion
de la poblacién y un mayor
acceso a la informacion,
mejorando la educacion e
incrementando la
productividad

OEI.05

Mejorar las
condiciones de
habitabilidad de la
poblacion

Porcentaje de la
poblacién con al
menos una
necesidad basica
insatisfecha

La mejora en la
dotacion de agua y
saneamiento de
calidad, la seguridad
ciudadana, los
espacios publicos, las
telecomunicaciones y
procesos prediales, es
necesaria, para que
las poblaciones
vulnerables tengan
acceso oportuno a
estos servicios con
calidad
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Objetivo Estratégico Territorial

Accion Estratégica Territorial

Objetivo Estratégico Institucional

Explicacion de
Relacion Causal

: Nombre del o : o : Nombr I
Enunciado OET . Cébdigo Enunciado AET Cédigo | Enunciado OEI 0 .b e de con OER 0 AER
Indicador Indicador
Promover la ocupacion
Meiorar el acceso a racional, ordenada y
€] Porcentaje de sostenible del territorio,
viviendas con oblacion en viviendas mediante la consolidacion
OET.07 | caracteristicas fisicas | P L AET.07.03 R -
con caracteristicas de la formalizacion predial
adecuadas para los . . -
h fisicas adecuadas y el mejoramiento
ogares : .
(saneamiento) de areas
para la ocupacion urbana
Fortalecer y promover la La mejora en la
interconexion de los dotacién det agua y
o saneamiento de
Elevar el acceso al Tasa de empresas SErvicios de transporte y calidad. 1a sequridad
o . logistica asociada, ' 9
OET.08 | transporte publico autorizadas del AET.08.05 | consolidando la ciudadana, los
formal para los transporte de pasajeros construccion del metro de Mejorar las Porcentaje de la espacios publicos, las
ciudadanos regular nacional Arequipa y corredores OEl05 | condiciones de poblacion con al telecomunicaciones y
complementarios de ' habitabilidad de la | menos una necesidad | procesos prediales, es
interconexion poblacion basica insatisfecha necesaria, para que
las poblaciones
vulnerables tengan
acceso oportuno a
estos servicios con
calidad
Tasa de faltas Promocién de politicas de
registradas contra el prevencion con la
Mejorar el nivel de ciudadano AET.09.01 | Participacion de la
OET.09 | seguridad de la T ciudadania y que permita

ciudadania

Tasa de incidencias de
delitos registrados

incidir en las causas de la
inseguridad
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Objetivo Estratégico Territorial

Cédigo | Enunciado OET

Gestion publica

Nombre del
Indicador

Eficacia de ejecucion

Accion Estratégica Territorial

Caddigo

Enunciado AET

Modernizacion de la

Objetivo Estratégico Institucional

Cdédigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

OET.10 eficiente gresupuestal de AET.10.51 gestion publica
requipa
Aplicar tecnologias de la
informacioén y las
comunicaciones (TIC) para
optimizar los
. procedimientos
e Porcentaje de o . .
Gestion publica cumplimiento de la le administrativos, e integrar
OET.11 |transparentey P Y | AET.11.01 |los diferentes sistemas y

moderna

de transparencia
informativa

canales de informacion y
comunicacion sectoriales e
institucionales de los tres
niveles de gobierno en
beneficio de los
ciudadanos

OEI.06

Fortalecer la gestion
institucional del
Gobierno Regional
de Arequipa

Porcentaje del
Presupuesto
Institucional
Modificado ejecutado a
nivel de productos

La mejora en la
implementacion de los
sistemas
administrativos y el
seguimiento a los
proyectos de inversion,
contribuye al logro de
una gestién publica
eficiente
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Caédigo

OET.12

Objetivo Estratégico Territorial

Enunciado OET

Reduccioén de la
vulnerabilidad de la
poblacién y sus
medios de vida
ante la ocurrencia
de peligros

Nombre del
Indicador

Porcentaje de viviendas
afectadas por desastre
natural

Accibén Estratégica Territorial

Objetivo Estratégico Institucional

Explicacion de
Relacion Causal

Cédigo Enunciado AET Cédigo | Enunciado OEI Nom_bre gl COnOER 0 AER
Indicador
Manejar integralmente el
territorio y reubicar a las
AET.12.01 | poblaciones situadas en
zonas vulnerables, en
nucleos urbanos rurales. La Gestién del Riesgo
de Desastres se basa
en la investigacion
cientifica y el registro
Promover la de informaciones. Se
emenScen i Nameroce gotiema | E3A0ICS sobre o
OEI.07 i - locales fortalecidos en
., gestién de riesgo de componentes 'y 7
Fomentar la gestion desastres en los los procesos de GRD procesos,
proactiva de los gobiernos gobiernos locales contribuyendo a
AET.12.02 |locales en materia ) reduccién de la
ambiental y de prevencion vulnerabilidad de la
frente a desastres. poblacién y de sus
medios de vida
Ciudadania con de
AET.12.04 desarrollo de

competencias en
prevencion ante desastres
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Cédigo

OET.13

Objetivo Estratégico Territorial

Enunciado
OET

Elevar la
competitividad de
las actividades
econdémicas de la
region

Nombre del
Indicador

indice de
competitividad regional

Porcentaje de
participacion de las
actividades productivas
en el VAB regional. A
precios constantes

Accion Estratégica Territorial

Cédigo

AET.13.02

Enunciado AET

Concertar entre los sectores
publico y privado e
implementar medidas de
promocion a la produccion y
productividad agricola,
pesquera, minera e industrial.

Objetivo Estratégico Institucional

Cdédigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

AET.13.04

Promover la inversién privada
en tierras eriazas para ampliar
la frontera agricola conforme a
criterios de zonificacion
ecolégica econdmica.

AET.13.06

Establecer la agencia de
fomento de la inversion privada
con la participacion del sector
publico, privado y académico.

AET.13.07

Establecer mecanismos de
apoyo para el desarrollo de
cadenas productivas y parques
industriales con enfoque
internacional, nacional y/o
macro regional.

AET.13.08

Articular a las pyme con las
grandes empresas y
concretando esquemas de
promocion de las
exportaciones.

AET.13.11

Impulsar el desarrollo del
turismo y eco-turistico
sostenibles a nivel regional.

AET.13.17

Incrementar la generacion de
energia eléctrica convencional
y no convencional.

OEI.08

Mejorar los niveles
de competitividad
de los agentes
econdmicos de la
region Arequipa

indice de
competitividad
Regional

El apoyo a los
sectores productivos,
extractivos y de
servicios, promoviendo
la generacion de
empleo y la captacion
de recursos de
inversion, logran
elevar la
competitividad de las
actividades
economicas
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Objetivo Estratégico Territorial

Accion Estratégica Territorial

Objetivo Estratégico Institucional

Explicacion de
Relacion Causal

o : Nombre del o : o : Nombr I
Cédigo | Enunciado OET . Cédigo Enunciado AET Cédigo | Enunciado OEI 0 .b e de con OER 0 AER
Indicador Indicador
Incentivar la formalizacién
AET 14.01 del empleoy el
" reconocimiento de los
Apoyar Ia entrega de derechos laborales
productos (bienes y/o e d :
servicios) de los Porcentaje de p(laa
OET.14 programas sociales ocupada en empleo C.rear .fon(.jos de
con enfoque adecuado financiamiento
productivo. AET.14.02 promocionales, para
T apoyar el desarrollo de
pequefios negocios en los
ambitos urbano y rural.
) El apoyo a los
Promover € impulsar la sectores productivos
conservacion de la extractivos y de '
diversidad bioldgica y . _ servicios
: L : genética (terrestre como Mejorar los niveles | o
g/leljora de Ia;]eflqlentma Porgenttaje de - acudtica), impulsando la de competitividad indice de p‘rs?]r;];)z;/éieénndg‘alaem o
€l aprovechamiento | productores agricolas y creacion y gestion de las OEI.08 | de los agentes competitividad 9 - P
OET.15 |de los recursos agropecuarios que AET.15.01 | ; - . ; y la captacion de
P : areas de conservacion economicos de la Regional . -
hidricos para uso cuentan con sistema de L : recursos de inversion
aarario Hieqo tecnificado regional, el fortalecimiento region Arequipa logran elevar la '
9 9 del sistema regional de competitividad de las
areas naturales actividades
protegidas, las areas PR
marino-costeras.
Dinamizar la Razén de inversion en Gestionar medidas de
OET.16 | INfraestrucwra Infraestructura AET.16.01 | mejoramiento de la
productiva (agricola agropecuaria respecto infraestructura oroductiva
pesquera, industrial). | ala pea agropecuaria P '
Infraes_tructura que . . Gestionar medidas de
OET 17 potencia la generacién | Potencia de energia AET.17.01 | mejoramiento de la

y abastecimiento de
energia

eléctrica instalada

infraestructura energética.
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Caddigo

Enunciado OET

Objetivo Estratégico Territorial

Nombre del
Indicador

Accion Estratégica Territorial

Cddigo

Enunciado AET

Gestionar medidas de

Objetivo Estratégico Institucional

Caodigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

Incrementar la ) AET.18.03 | mejoramiento de la
infraestructura de | P orcentaje asfaltado de infraestructura vial
OET.18 la red vial
transporte departamental
multimodal P
AET.18.04 Ciudadanos con acceso a
transporte formal
Incrementar la Porcentaje de vias Gestionar medidas de
disponibilidad de nacionales, ; .
OET.19 infraestructura de departamentales y AET.19.01 mfer J:é:trp Ji?l}?ado?elzervicios
servicios vecinales asfaltadas
Desarrollar nuevos centros
urbanos planificados,
garantizando su
sostenibilidad ambiental,
Agrupamiento de la su compatibilidad con las
poblacion rural en Porcentaje de tradiciones y cultura de los
ciudades municipalidades que beneficiarios y su
OET.20 intermedias cuentan con plan de AET.20.01 conectividad con

establecidas sobre
la base de centros
poblados

planificados (CPP)

acondicionamiento
territorial a nivel
provincial

corredores econémicos,
cuencas hidrograficas y
ciudades intermedias para
reducir el tiempo de
acceso a servicios basicos
y a los centros de
produccién e intercambio
comercial

OEI.09

Mejorar la
infraestructura de
servicios de la
region de Arequipa

Porcentaje de la Red
Vial departamental con
superficie de rodadura
pavimentada

La disponibilidad de
infraestructura es
fundamental para el
desarrollo de la region
Arequipa, la
conectividad vial con
calidad de servicio
entre centros poblados
planificados y
sostenibles con
potencial econémico
integradas a los
corredores logisticos,
contribuyen a la
mejora de la
infraestructura de
servicios con calidad
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Objetivo Estratégico Territorial

Accion Estratégica Territorial

Objetivo Estratégico Institucional

Explicacion de
Relacion Causal

o : Nombre del o : Lo : Nombre del
Cdédigo | Enunciado OET . Cddigo Enunciado AET Cédigo . Enunciado OEI : con OER o AER
Indicador Indicador
. . Concluir la zonificacion
- . Porcentaje promedio . L
Gestion sostenible ecolégica economica e
de avance del . .
de los recursos roceso de ZEE a impulsar el ordenamiento
OET.21 |naturalesy la P! AET.21.02 | territorial como herramientas
: . nivel macro y/o meso L . SO
diversidad bésicas e imprescindibles del
S en el departamento de -
biolégica Arequina planeamiento y desarrollo .
quip integral regional El ordenamiento
territorial basado en la
Zonificacion Ecolégica
Impulsar la gestion integrada Econodmica,
de las cuencas, priorizando la identificando zonas
AET.22.01 | conservacion de las cabec_eras par.a.el desarrollo de
de cuencay el uso sostenible actividades
de los recursos agua y suelo econémicas,
para el bienestar social conservacion,
remediacion,
Fiscalizar el tratamiento de Zrcr)cr:\]/z\tl:?l;?r!iento Numero de ﬁﬂﬁp;i%?,n Zon
aguas residuales, residuos OEI.10 sgstenible de los hectareas necgsariaé ara una
soélidos y uso de insumos o ’ recursos naturales reforestadas meior esti(?n
productos contaminantes en en la reqion anualmente sothen?ble de los
Conservar los AET.22.05 |las empresas privadas, tanto 9
. , . d ividad . recursos naturales y la
OET 22 ecosistemas y NuUmero de pasivos e actividades _extr,actlvas- diversidad biolégica
: cuencas de la ambientales mineros productivas (mineria, conservando los ’
region pesqueria, agricultura) como ecosistemas
de servicios. y
cuencas,
P . sar | disminuyendo
romover € Irrélpulsaar_ a idad adicionalmente la
ggrr;e_rvamon ?t'a |;/er3| ta vulnerabilidad de la
iologica ){tg;]ene_lca (Ierreg r(la poblacion ante el
e s
AET.22.06 Y9

de conservacion regional, el

fortalecimiento del sistema

regional de areas naturales
protegidas, las areas marino-
costeras.
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Objetivo Estratégico Territorial

Cédigo | Enunciado OET

OET.23

Reducir la
vulnerabilidad de la
poblacion ante el
cambio climatico

Nombre del
Indicador

Porcentaje de avance
de la reforestacion

Accion Estratégica Territorial

Caddigo

AET.23.01

Enunciado AET

Fortalecer el sistema de
observacion del clima a
través de estaciones
meteoroldgicas e
hidrolégicas e
implementando el sistema
de alerta temprana para
prevenir riesgos
ambientales

Objetivo Estratégico Institucional

Cdédigo

Enunciado OEI

Nombre del
Indicador

Explicacion de
Relacion Causal
con OER o0 AER

OEI.10

Promover el
aprovechamiento
sostenible de los
recursos naturales
en la region

NuUmero de hectareas
reforestadas
anualmente

El ordenamiento
territorial basado en la
Zonificacion Ecolégica
Econdmica,
identificando zonas
para el desarrollo de
actividades
econémicas,
conservacion,
remediacion,
adaptacion y
mitigacion, son
necesarias para una
mejor gestion
sostenible de los
recursos naturales y la
diversidad bioldgica,
conservando los
ecosistemas y
cuencas,
disminuyendo
adicionalmente la
vulnerabilidad de la
poblacién ante el
cambio climéatico
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Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional

OEIl / AEI

Informacion del Indicador Licade Valor actual
Base

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Orgéanica

atendidas

Discapacidad registradas
en el CONADIS )*100

- Descripcién Nombre del ) ) . N responsable
Caodigo (OEI/AEI) indicador Método de Calculo Valor |Afio| Valor Afio| 2020 2021 2022 2023 | 2024 WISATRITICI:
(Sumatoria de los valores
de los intervalo de
. Porcentaje confianza corresponde a Gerencia
LTI 2 promedio de los limites inferior y Regional de
OEI.01 | calidad devida |~ . : 13.35% |2017 | 12.55% |2018 | 10.80% | 9.96% 9.22% | 8.54% | 8.00%
v incidencia de superior al 95% de Desarrollo e
de la poblacién . e . 5 .
pobreza confianza de la incidencia Inclusién Social
de pobreza de la ENAHO
)/ 2
Numero de Nifias, L
Nifi Sumatoria simple de
iflos y S o .
Nifas, Nifios y Gerencia
Adolescentes Adolescentes atendidos Regional de
atendidos en los 50.00 |2017| 55.00 |2018| 55.00 100.00 | 115.00 | 130.00 | 130.00 9
Centros de Atencion | €0 los Centros de Desarrollo e
Prevencion y . ! Atencion Residenciales Inclusion Social
- Residenciales del
atencion GRA del GRA
AEI.01.01 | oportuna a la
\F/)l?lbr::f;%?e (NUumero de Personas
Porcentaje de con Discapacidad Gerencia
personas con atendidas / Total de 6.60% |2012| 11.00% |2018 | 12.50% | 13.32% | 14.20% |15.14% | 16.00% | Re9ional de
discapacidad Personas con Desarrollo e

Inclusién Social
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del ) ) - - responsable
Cddigo (OEI/AEI) indicador Método de Calculo | Valor 'Afio Valor Afo 2020 2021 = 2022 @ 2023 @ 2024 RPSEEGITGI:
ETED (2 E;)trlj:deigtr?:sd;e (N° de estudiantes con
Zzltlj?:z(tiiva de los segundo grado de | nivel satisfactorio en Gerencia
h primaria con nivel | comprension lectora/ N° | 62.50% |2015| 67.20% |2018 | 69.20% | 71.20% | 73.20% | 75.20% | 75.20% | Regional de
estudiantes en . - . >
. satisfactorio en total de estudiantes Educacion
sus diferentes -
. comprension evaluados) x 100
niveles
OEL02 lectora
Me_jorar la Porce_ntaje de (N° de estudiantes con
gzlllj?:i(tjiva de los gztuudr:ﬁgtefa%% de nivel satisfactorio en Gerencia
estudiantes en ri?naria cgon nivel matematica / N° total de | 26.00% |2015| 26.00% |2018 | 30.00% | 34.00% | 38.00% | 40.00% | 40.00% | Regional de
. prin - estudiantes evaluados) x Educacion
sus diferentes satisfactorio en 100
niveles matematica
(NUmero de nifios y
Porcentaje de nifias de 3 a 5 afios que
poblacién con estan matriculados en Gerencia
edades de 3-5 educacion inicial / Total 89.00% |2015| 91.00% | 2018 | 96.00% | 98.00% | 99.00% | 99.50% | 99.50% | Regional de
afios matriculados | numero de nifias y nifios Educacion
A en educacion inicial | de 3 a 5 afios a nivel
ccesoa Regional)*100
Educacion
Basica y b taie d (NGmero de nifios y
Educacion otr)(l:er! aje de nifias de 6 a 11 afios
Superior con gga;:;c’gecg?ll que estan matriculados Gerencia
condiciones < . en educacion primaria / 94.00% |2015| 94.00% | 2018 | 96.00% | 97.00% | 98.00% | 99.00% | 99.00% | Regional de
AEI.02.01 i afios matriculados ; < ~
basicas de e gy Total nimero de nifias y Educacion
calidad para los gn_ ucacion nifios de 6 a 11 afios a
nifios(as), fimaria. nivel Regional)*100
adolescentes,
jovenesy , (Ntmero de estudiantes
adultos Por(I:er!tf':lje de de 12 a 16 afios que
282;:;038052_16 estan matriculados en Gerencia
afios matriculados educacion secundaria / 96.00% |2015| 95.00% | 2018 | 99.00% | 99.00% | 99.00% | 99.50% | 99.50% | Regional de
Total de adolescentes de Educacion

en Educacioén
Secundaria.

12 a 16 afos de edad a
nivel Regional)*100
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

’ Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Orgéanica

- Descripcion Nombre del ) ) - " responsable
Cddigo (OEI/AEI) Indicador Método de Calculo = Valor |Afio Valor |Afo 2020 = 2021 = 2022 = 2023 2024 WPSREGIl;
Eg;ﬁﬁgitg#eege (NUumero instituciones
cglidgd ara con condiciones de infraestructura Gerencia
AEI.02.02 Jad p infraestructura y . . y . 23.70% |2015| 27.40% | 2018 | 36.00% | 45.00% | 55.00% | 65.00% | 65.00% | Regional de
Instituciones . . equipamiento de calidad i
. equipamiento de L Educacion
educativas de la - . .|/ Total de instituciones
i calidad en beneficio . .
region. = educativas publicas en la
de la poblacién region)*100
estudiantil. 9
Fortalecimiento
E(r)lm etencias Porcentaje de
eda? baicas Docentes de (Numero de Docentes de
pedagog y Educacion Bésica EBR capacitados en :
tecnologicas Regular Curriculo Nacional (CN) / Gerencia
AEI.02.03 | permanentes en gue siv 2018 S 2018 | 25.00% | 50.00% | 80.00% | 90.00% | 90.00% | Regional de
- capacitados en Total de Docentes de i
beneficio de . . PO Educacion
docentes de Curriculo l\_lgmonal Educacion Basica
2 de Educacion Regular (EBR) )*100
Educacion Basica
Basicay
Superior
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de Base

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad

Orgénica
- Descripcion Nombre del ) ) . " responsable
Cddigo (OEI/AEI) Indicador Método de Calculo = Valor | Afio Valor Afio | 2020 = 2021 = 2022 2023 @ 2024 WSERGTenl:
[(Ndmero de visitantes
al Complejo Cultural
Regional Mario Vargas
Promover la Tasa de variacion Llosa del afio n menos
produccion - el Numero de visitantes Gerencia
artistica, cultural ie wsﬂegntes e al Complejo Cultural Regional de
OEI.03 . ’ Complejo Cultural ; : -3.04 |2017 5.52 2018 | 0.64 0.65 0.66 0.67 0.67
e intelectual y el Reaional Mario Regional Mario Vargas Desarrollo e
deporte en la g Llosa del afio n-1) / Inclusion Social
. - Vargas Llosa p L
region Arequipa NuUmero de visitantes al
Complejo Cultural
Regional Mario Vargas
Llosa del afio n-1)] * 100
Espacios
artisticos, (Ejecucion presupuestal
culturales, Porcentaje de ! | pd P Gerencia
intelectuales y ejecucion en cultura y deporte a Regional de
AEI.03.01 . nivel de devengado / 70.30% | 2018 | 99.00% | 2019 | 99.10% | 99.20% | 99.30% | 99.40% | 99.50%
deportivos presupuestal en Desarrollo e
Total anual del PIM en L .
permanentes en | cultura y deporte . Inclusion Social
| . cultura y deporte) * 100
a region
Arequipa
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

_ incié ) ) 5 . responsable
Cédigo D?CS)E;R‘EIC)’” Nl‘r’]g‘ig;%gf' Método de Calculo | Valor Afio Valor Afio 2020 2021 2022 2023 2024 [EySkeeGen
Porcentaje del
fortalecimiento de la
Mejorar la autoevaluacion del gé}tglzgilP;ESSeS CE(E
calidad de desempefio de las autoevalugn ara la Gerencia
OEL04 | servicios de IPRESS para el acreditacion }OTotaI de 70.00% | 2015 | 71.00% | 2016 | 75.00% | 80.00% | 85.00% | 90.00% | 90.00% | Regional de
salud para la cumplimiento de los IPRESS de la Salud
oblacion estandares de
’ calidad en la EIEREAI
atencion de salud
Porcentaje de (NUmero de personas
personas con con discapacidad
Certificacion discapacidad certificada que accede a
oportuna a las certificada que la atencion para la Gerencia
AEI.04.01 | personas con accede a la prevencién de 0.40% |2017| 0.11% |2018 | 12.50% |13.60% | 14.60% | 16.00% | 16.00% | Regional de
discapacidad en | atencién para la condiciones secundarias / Salud
la region prevencién de Total de personas con
condiciones Certificado de
secundarias. Discapacidad)*100
(NUmero de
Infraestructura establecimientos de salud
equipamiento y del primer nivel de
suficientes para | Porcentaje de ;a:]t;r;(lz;%r;?dnegﬁggg(/iad
atencion establecimientos de Total d blecimi .
adecuada en las | salud del primer otal de esta _eumle_ntos Ger(_anma
AEI.04.02 Instituciones nivel de atencion de salud del primer nivel 32.00% |2017 | 32.00% | 2018 | 36.00% | 40.00% | 50.00% | 52.00% | 52.00% | Regional de
Prestadoras de | con capacidad de a,ten(_:lc’)n, t_axcepto los Salud
Servicio de instalada adecuada. gﬁlear:?)b:l?eﬁ;g/r?ighlos
Salud (IPRESS ;
de la rt(agic')n ) categoria y los
clasificados como
otro)*100
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion | Nombre del ) ) . " responsable
Caodigo (OEI/AEI) indicador Método de Calculo Valor |Afio| Valor |Afio 2020 2021 2022 2023 AOPZB (ol Indicador
(Mujeres del
denominador que reciben
(1) una entrega de acido
félico en el | trimestre, (2)
haber realizado en el |
trimestre al menos uno
de los siguientes
examenes auxiliares:
Hemoglobina + orina +
tamizaje para descarte
Prevencion de sifilis+ tamizaje para
reduccion dg la descarte de VIH, (3) al
mortalidad Porcentaje de menos 6 atenciones
materna en Gestantes con prenatales en el Gerencia
AEI.04.03 forma efectiva paquete transcurso del embarazo | 20.00% | 2017 | 22.00% | 2018 | 30.50% | 40.00% | 45.00% | 50.00% | 50.00% | Regional de
. preventivo y (4) al menos 4 entregas Salud
en las mujeres
2 completo de suplemento de (
de la region Ifato f <cid
Arequipa sulfato ferroso + acido
folico)en el transcurso del
embarazo / Partos
Institucionales de
mujeres cuya edad
gestacional es mayor o
igual a 37 semanas en
una IPRESS del GORE
en el afio, registradas
con DNI en la base de
datos del CNV en
linea.)*100
p - . (N° de Nifios de 6 a 11
revencion y Porcentaje de meses con diagndstico
reduccion de la | niflos de 6 a 11 X gnos
. de anemia que reciben .
anemia en meses con sulfato ferroso con Gerencia
AEL.04.04 | forma oportuna | diagndstico de . . 30.00% |2017| 40.00% |2018 | 45.00% | 50.00% | 55.00% | 60.00% | 60.00% | Regional de
- . tratamiento de anemia /
y efectivaalos | anemia con Total de nifios de 6 a 11 Salud
niflos menores | tratamiento meses con diagnéstico
de 3 afios oportuno de anemia)*100
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Base

Linea de

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

5 L Nombre del responsable
cédigo escripcion omore de Método de Calculo  Valor Afio  Valor Afio 2020 2021 = 2022 @ 2023 2024 del
(OEI/AEI) Indicador Indicador
. ujeres de 25 a 64 afios
Porcentaje de (Muj de 25 a 64 afi
L . ! con resultado de PAP
Control y atencion | mujeres de 25 a entregado + Muieres de 30
de los casos de 64 afos con 249 gﬁos con rtlesultado
Céncer de Cuello | tamizaje para la de IVAA 0 PAP 0 VPH + Gerencia
AEI04.05 | Uterinode deteccion de muijeres de 50 a 64 afios | 5.00% | 2017 | 6.00% | 2018 | 10.00% | 12.00% | 14.00% | 16.00% | 16.00% |Regional de
manera efectiva lesiones pre con resultado de PAP Salud
en la poblacién malignas e entregado / Total de
femenina de incipientes de mujerges de 25 a 64 afios
Arequipa cén(_:er de cuello atendidas por cualquier
uterino motivo)*100
Prevencion y Porcentaje de (NGmero de canes que
reduccion de la canes que cuenta con vacunaq Gerencia
AEI.04.06 | rabia canina de cuenta con antirrabica / Total de 86.88% | 2015 |79.27% | 2018 |81.46% | 83.65% | 85.84% | 86.94% | 87.00% | Regional de
manera gfectlva vacuna canes estimados)*100 Salud
en la region antirrdbica.
(NUmero total de personas
afectadas por TB que
reciben tratamiento con
Control y atencion Porcentaie de esquema de TBS,
de los casos de abandonés al registrado en el SIGTB, Gerencia
TBC Pulmonar de - gue abandonan el -
AEI.04.07 - tratamiento de . . 1.50% | 2008 | 1.35% | 2018 | 1.30% | 1.20% | 1.10% 1.00% 1.00% | Regional de
manera efectiva Tuberculosis tratamiento / Numero total Salud
en la poblacién de . de personas afectadas por
X Sensible (TBS) .
Arequipa TB que reciben
tratamiento con esquema
de TBS, registradas en el
SIG TB)*100
Control y atencion | Porcentaje de (NGmero de personas
de los casos de personas detectadas c%n problema
personas con detectadas con ; .
roblemas de roblemas de de salud mental que tienen Gerencia
AEL04.08 | P P diagnostico y tratamiento / | 20.00% | 2017 | 20.00% | 2018 | 26.00% | 30.00% | 36.00% | 40.00% | 40.00% | Regional de
salud mental _de s_alud mental que NuUmero total de personas Salud
manera efectiva | tienen o »
L . P con tamizaje positivo de
en la poblacion de | diagnoéstico y N
X . salud mental )*100
Arequipa tratamiento
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador Licade Valor actual
Base

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Orgéanica

incié responsable
codigo PEEREN" Mmoo MétododeCalculo  Valor Afio Valor Afio 2020 2021 2022 2023 2024 [N
(Nro. de personas
mayores de 18 afios
Porcentaje de con IMC mayor a 25y
personas mayores | tamizados para
a 18 afios con IMC | hiperglicemia con Gerencia
mayor de 25y resultados anormales | 5 5400 15017 | 3500 |2018| 510% | 7.10% | 9.10% | 11.10% | 11.10% | Regional de
Control y ta_lmlzaQOs para (glucosa pasal alterada Salud
atencion de las | hiperglicemia con |y tolerancia a la
enfermedades | resultados glucosa alterada) /
No anormales Todas las personas con
AEI.04.09 | Transmisibles spbrepeso y obesidad
de manera tipo I a 111)*100
Sgebﬁg\é%ﬁn dlea (Nro. de personas
Arequipa Porcentaje de (r:noa;]yeollrtees;;ceiéﬁsdznlzz
personas mayores | . i .
de 18 afios con nlvel_es de presion Gerenma
alteracién de los arterial / Sumatoria de 5.10% | 2017 | 7.10% |2018 | 13.20% | 19.40% | 25.50% | 31.60% | 31.60% | Regional de
niveles de presion personas mayores de Salud
) 18 afios con toma de la
arterial -
presion normal y
anormal)*100
(Numero de poblacion
Porcentaje de gue presento algun
gtcéztéic;’)lr?/de poblaciQn que proplema de sa_lu_q o] '
accidentes de presento algun acmdf_snte y re_C|b|o Gergnma
AEI.04.10 manera efectiva problema de salud | atencién médica 90.50% | 2016 | 98.50% | 2017 | 98.90% | 99.30% | 99.80% | 99.90% | 99.90% | Regional de
0 accidente y inmediata / Total de Salud

en la poblacién
de Arequipa

recibié atencion
médica inmediata.

poblacién que presento
algun problema de
salud o accidente )*100
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

’ Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del ) ) - " responsable
Caodigo (OEI/REI) indicador Método de Calculo = Valor Afio Valor  Afio| 2020 2021 2022 2023 AOPZB o| Indicador
Control y (NUmero de personas
atencion de Porcentaje de atendidas con riesgo Gerencia
AEI04.11 | 8Mergencias de | personas moderado/ Numero de | 21 5690 | 2017 | 74.00% | 2018 | 77.00% | 81.00% | 83.00% | 85.00% | 85.00% |Regional de
manera efectiva | atendidas con personas con Salud
en la poblacion | riesgo moderado clasificacion de riesgo
de Arequipa leve a moderado)*100
(Ejecucion presupuestal
Prevencion, Porcentaje de en prevencion, control,
control, ejecucion diagnéstico y
diagnéstico y presupuestal en tratamiento de Gerencia
tratamiento de | prevencion, Coronavirus a nivel de . ' -
AEI.04.12 ; sfi 2018 sli 2019 | 90.00% | 90.50% | 91.00% | 91.50% | 91.50% | Regional de
Coronavirus de | control, devengado / Total anual Salud
manera efectiva | diagnostico y del PIM en prevencion,
en la poblacién | tratamiento de control, diagnéstico y
de Arequipa Coronavirus tratamiento de
Coronavirus) * 100
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OEIl / AEI

Informacion del Indicador

ieaide Valor actual
Base

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Orgéanica

para los centros
poblados rurales
de la region de
Arequipa

reciben
mantenimiento

de estaciones
repetidoras
consideradas en el
convenio) * 100

- Descripcion Nombre del ; ; - - responsable
Caodigo (OEI/XEI) indicador Método de Calculo | Valor | Afio | Valor | Afio | 2020 2021 2022 2023 VAZZ S ol Indicador
Mejorar las Porcer!tgje de la (Total de la poblacién Gergncia
condiciones de poblacién con al con al_menos una R_eglonal de
OEI.05 habitabilidad de la menos una _nece_5|dad basica 11.30% |2015| 11.10% | 2016 | 11.00% | 10.90% | 10.80% | 10.75% | 10.68% | Vivienda, _
poblacion necesidad basica | insatisfecha / Total de Construccion y
insatisfecha la Poblacién) *100 Saneamiento
. Porcentaje de (Numero de viviendas .
Servicios de agua y viviendas en el con acceso al servicio Gerencia
saneamiento de ambito rural con de agua potable Regional de
AEL05.01 | calidad para la acceso al servicio mediante red publica | 46.00% |2017 | 46.00% |2018 | 49.00% | 51.00% | 53.00% | 53.60% | 54.90% | Vivienda,
poblacion de la de agua a través en el ambito rural / Construccién y
region Arequipa de red publica Total de viviendas en Saneamiento
el ambito rural) *100
(Ndmero de
Asistencia técnica Porgentaje de Gobiern_o_s locales que Gergncia
en saneamiento de goblernos Iogales han rempldo . ‘ Rgglonal de
AEI.05.02 forma integral a los con asistencia asistencia técnica en sli 2017 | 64.00% | 2018 | 70.00% | 76.00% | 82.00% | 82.50% | 85.75% | Vivienda,
Gobiernos Locales técnica en saneamiento / Total Construccién y
saneamiento de Gobiernos Saneamiento
Locales)*100
Servicio de faNs:JarEi%rr?eie
telecomu_mcamones Porcentaje de repetidoras que .
con amplia . ) Gerencia
cobertura y calidad estaciones reciben Regional de
AEI.05.03 repetidoras que mantenimiento / Total | 80.00% | 2016 | 90.00% | 2018 | 85.00% | 92.00% | 93.00% | 95.00% | 95.00%

Transportes y
Comunicaciones
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OEIl / AEI Informacion del Indicador nggeslede Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Orgéanica

- Descripcién Nombre del ; ; . . responsable
Caodigo (OEI/AEI) indicador Método de Calculo Valor |Afio | Valor | Afio | 2020 2021 2022 2023 VAZZ I o Indicador
Espacios NGmero de Gerencia
publicos rovincias con Sumatoria simple de Regional de
AEI.05.04 | priorizados en P . o provincias con espacios 0 2017 0 2018 2 3 4 5 6 Vivienda
- espacios publicos P C »
beneficio de la S publicos priorizados Construccién y
i priorizados ;
poblacion Saneamiento
Administracion
de bienes Numero de bienes Sumatoria simple de Oficina de
inmuebles del inmuebles bienes inmuebles -
AEI.05.05 estado en adquiridos a favor adquiridos a favor del 120 2017 107 2018 120 122 124 126 127 ?:rjrtiatrcl)?ir:llento
beneficio de la | del estado estado
poblacion
??csr:?cgcfn Numero de Sumatoria simple de
Seguridad municipalidades municipalidades Gerencia
AE1.05.06 | Ciudadana provinciales con | provinciales con 5 |2017| 5 |2018] 6 7 8 8 g | Rediona de
integral en asistencia técnica asistencia técnica Desar_rp oe
beneficio de la en seguridad recibida en seguridad Inclusién Socia
poblacion ciudadana ciudadana
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad

Organica

5 L Nombre del responsable
Cédigo = -eacribeion ombre A€l \igtodo de Calculo  Valor  Afio Valor Afio 2020 = 2021 = 2022 = 2023 = 2024 del
(OEI/AEI) Indicador Indicador
Porcentaje de la (PObIaC'On gue se
- siente satisfecha con
Fortalecer la poblacion que se o T
o ) . su ultima experiencia -
gestion siente satisfecha T — Oficina de
eEls | MEEETEIRE] | Een S it pablicos brindados por | 13.70% | 2017 | 10.20% | 2018 | 10.50% | 10.75% | 10.90% | 11.00% | 11.00% | -'aneamiento
Gobierno experiencia de los y Desarrollo
. o - el GRA/ Total de la T
Regional de servicios publicos hy? Institucional
. . poblacion del
Arequipa brindados por el d
GRA epartamento de
Arequipa)*100
Sistemas
Administrativos | Nimero de
implementados | observaciones Sumatoria simple de Oficina
AEI.06.01 | pararegular la | realizadas por el Informes de Auditoria 128 2017 70 2018 69 68 67 66 66 Regional de
utilizacion de Organo de Control | de Control Administracion
los recursos de | Institucional
la entidad
Gestion de
proyectos de Porcentaje del (Devengado de
manera integral | Presupuesto proyectos / Total del Oficina de
AEI.06.02 | Paraoptimizar | Institucional Presupuesto 66.20% | 2017 | 56.60% | 2018 | 57.00%  57.50% | 58.00% | 58.50% | 58.60% | I 2neamiento
la operatividad | Modificado Institucional y Desarrollo
del Gobierno ejecutado a nivel Modificado a nivel de Institucional
Regional de de proyectos proyectos)*100
Arequipa
(NUmero de Unidades
Ejecutoras del
Tecnologias de . Gobierno Regional de
» Porcentaje de .
Informacion - Arequipa con -
. Unidades . Oficina de
implementadas Ejecutoras con Tecnologlas de _ _ Planeamiento
AEI.06.03 | para la : Informacién S.i. 2017 S.i. 2018 | 50.00% 70.00 80.00% | 90.00% | 90.00%
o Tecnologias de . y Desarrollo
transformacion . implementadas / Total T
. Informacion . Institucional
digital de la implementadas de Unidades
entidad P Ejecutoras del

Gobierno Regional de
Arequipa)*100
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Linea de

e Valor actual | Logros esperados en el periodo del Plan Unidad

OEIl / AEI Informacién del Indicador ’

Orgénica
- Descripcion Nombre del Método de . " responsable
Caodigo (OEV/AEI) R - calculo Valor | Afio | Valor | Afio | 2020 2021 2022 2023 VAVZE 1ol Indicador
Porcentaje de la
Promover la poblacion que (Poblacion que -
. - X t . . Oficina
implementacién de aplica medidas de | aplica medidas de Regional de
OEl07 |l0Sprocesosdela —fgestiondelriesgo |gestion delriesgo | g4 gao, | 2017 | 65.000 | 2018 | 65.30% | 65.60% | 65.90% | 66.00% | 67.50% | Defensa
gestion de riesgo de | de desastres sobre | de desastres / i
Nacional y
desastres en los la base de Total de la Defensa Civil
gobiernos locales informacion de poblacién) * 100
acceso publico
Asistencia técnica
para formulacion de Numero de Sumatoria simple
instrumentos de instrumentos de de b;;s Oficina
gestion en medidas estion y planes en | formulados P en Regional de
AEL.07.01 | de estimacion, gestiony pianes € ” . 30 |2017| 40 |2018| 50 60 70 80 85 | Defensa
revencion materia de Gestion | Gestion de Riesgo Nacional
Peconstrucci{jn de de Riesgos y de Desastres Defensa éivil
; Desastres (GRD) | (GRD)
manera integral para
los gobierno locales
Asistencia técnica Sumatoria simple
para la identificacion de gobiernos Oficina
de zonas de riesgo Numero de locales que Regional de
AEI.07.02 | de manera gobiernos locales | cuentan con 8 2017 8 2018 28 40 50 60 65 Defensa
permanente en el asistidos estimacion y/o Nacional y
ambito de los evaluacion de Defensa Civil
gobiernos locales riesgo
Procesos de (NUumero de
preparacion, Porcentaje de personas N
respuesta y atendidas con Oficina
O personas . .
rehabilitacion con atendidas con bienes de ayuda Regional de
AEL.07.03 | atencion oportunay : humanitaria y 50.00% | 2017 | 60.00% |2018 | 70.00% | 80.00% 90.00% | 95.00% | 97.00% |Defensa
bienes de ayuda e i
adecuada en humanitaria servicios / Total de Nacional y
beneficio de la L y poblacion afectada Defensa Civil
- servicios T
poblacion afectada y y damnificada
damnificada )*100
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del Método de - . responsable
Caodigo (OEV/AEI) B calculo Valor | Afio  Valor | Afio| 2020 2021 2022 2023 2024 WNETI e
Promedio simple del
Mejorar los niveles ) valor de los seis
de competitividad Indice de pilares del INCORE: Gerencia
OEIL.08 |de los agentes competitividad Entorno Econémico, 6.5 2017 6.9 2018 7.1 7.3 7.6 7.65 8.01 Regional de la
economicos de la Regional Laboral, Educacion, Produccion
region Arequipa Salud, Infraestructura
e Instituciones
(Ndmero de
organizaciones
Asistencia técnica agrarias que han
oportuna e integral | Porcentaje de recibido algun tipo de .
en beneficio de los | organizaciones Asistencia Técnica / Gerencia
AEI.08.01 . . 2.00% |2017 | 20.00% |2018 | 22.00% | 24.00% | 26.00% | 27.00% | 27.00% | Regional de
agentes extractivos | agrarias con Total de 4
. . BV o Agricultura
productivos asistencia técnica | organizaciones de
agropecuarios. productores agrarios
registrados de la
GRAG) *100
(Ndmero de
acuicultores con
. o derechos
Asistencia técnica . .
. administrativos
para el Porcentaje de
. : otorgados que
ordenamiento de la | acuicultores con . . .
L . reciben asistencia ;
actividad acuicola derechos técnica / Ntmero de Gerencia
AEI.08.02 | de manera integral | administrativos acuicultores con 28.83% | 2017 | 19.49% |2018 | 16.53% | 19.84% | 23.60% | 23.65% | 25.00% | Regional de la
y oportuna en otorgados que Produccién
- . . . derechos
beneficio de los reciben asistencia o .
. P administrativos
acuicultores de la técnica
L ; otorgados en las
region Arequipa .
categorias
productivas de AREL
y AMYPE) * 100
Asistencia técnica | Porcentaje de (Numero de
pescadores
para el pescadores .
ordenamiento de la | artesanales arte_s_anales Gere_znua
AEI.08.03 o certificados que 37.00% | 2017 | 42.20% | 2018 | 45.50% | 45.70% | 46.20% | 46.25% | 50.08% | Regional de la
pesca artesanal de | certificados que . ) . -
. . - . reciben asistencia Produccién
manera integral en | reciben asistencia P p
< o técnica / Numero de
beneficio de los técnica
pescadores
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del Método de . - responsable
Caodigo (OEV/AEI) B calculo Valor | Afio  Valor | Afio| 2020 2021 2022 2023 2024 WNETI e
pescadores artesanales
artesanales certificados
embarcados y no
embarcados) * 100
Numero de
pequenos Numero de pequefios )
o productores . Gerencia
Formalizacion mineros productores mineros Regional de
AE1.08.04 | integral y oportuna | ' ductoi’es y productores 339 |2017| 190 |2018| 400 450 500 550 600 Engr o
para el PPMy PMA Eﬁineros mineros artesanales Minag y
artesanales formalizados por afio
formalizados
ﬁomnﬁgfglgnr?;:g de Cantidad de Sumatoria simple de
manera g hectéreas hectareas Gerencia
AELI.08.05 incorporadas ala | incorporadas a la 200 2017 200 2018 500 10000 10900 11000 2000 | Regional de
permanente en o o 4
- actividad actividad Agricultura
beneficio de la . .
- agropecuaria agropecuaria
region
(Ndmero de
productores
Formalizacion y Porcentaje de formalizados con
registro catastral de | Titulos de Predios | titulo de predio / Total Gerencia
AEI.08.06 | predios Agropecuarios de productores en 2.00% |2017| 2.42% |2018| 2.48% 2.54% 2.61% 2.67% 2.77% | Regional de
agropecuarios para | entregados al posesion predial y Agricultura
el productor agrario | productor agrario cuentan con Codigo
de Referencia
Catastral) * 100
Porcentaje de (Monto anual de
inversion privada inversion privada de
Cartera de
. anual en proyectos | los proyectos .
proyectos sociales, . . . Gerencia
. sociales y incluidos en el -
productivos y de roductivos roqrama de Regional de
AEI.08.07 | servicios con b programa dt 0 2017 | 20.56% | 2018 | 20.98% | 21.98% | 23.38% | 25.43% | 25.43% | Promocién de
; it . aprobados con inversion privada de -
inversion privada en | .. o la Inversion
- financiamiento y/o | la GRPIP / Monto .
beneficio de los Privada
- contratos de anual de Proyectos
actores econémicos S -
adjudicacion por el | de Inversion del
GRA GRA)*100
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del Método de . - responsable
Caodigo (OEV/AEI) B calculo Valor | Afio  Valor | Afio| 2020 2021 2022 2023 2024 WNETI e
(Sumatoria simple de
MYPES constituidas
y formalizadas / Total
Asistencia técnica de usuarios que han
en formalizacion Porcentaje de recibido asistencia Gerencia
AEI.08.08 | integral para las MYPES técnica para la 61.80% |2017 | 32.00% |2018 | 33.33% | 35.00% | 35.29% | 40.70% | 41.09% | Regional de la
MYPES de la formalizadas formalizacién de Produccién
region MYPES por la Sub
Gerencia de Industria
y MYPE del GRA)
*100
. L Porcentaje de (Empresas .
Asistencia técnica empresas exportadoras con Gergnua
moderna a exportadoras con | asistencia técnica Regional de
AEL.08.09 | exportadores y P B o 23.00% | 2017 | 28.00% | 2018 | 31.00% | 42.00% | 48.00% | 55.00% | 65.00% | Comercio
! asistencia técnica | recibida por el GRA/ -
potenciales ibid | Total d Exterior y
exportadores recibida por e otal de empresas Turismo
GRA exportadoras)*100
Porcentaje de
. recursos turisticos | (Recursos turisticos Gerencia
Oferta turistica . id ) i | onal d
diversificada en intervenidos intervenidos por e Regional de
AEL08.10 beneficio del respecto del total GRA/ Total de 11.70% | 2017 | 12.70% | 2018 | 13.30% | 14.00% | 15.20% | 16.50% | 17.50% | Comercio
mercado turistico de recursos recursos turisticos Exterior y
turisticos inventariados)*100 Turismo
inventariados
Numero de Numero de proyectos .
Infraestructura . Gerencia
energética eficiente proyectos de de energlay Regional de
AEI.08.11 energiay electrificacion 1 2014 1 2018 1 1 2 3 3 .
para los actores L L Energiay
P electrificacion de la | anuales de la Region :
economicos. . . X Minas
region Arequipa Arequipa
Asistencia Técnica (Numero de PEA con .
Gerencia
para el acceso al . acceso al empleo -
empleo formal Porcentaje de formal / Total de PEA Reglo_nal de
AEI.08.12 acceso al empleo . X 40.00% | 2017 | 40.00% | 2018 | 60.00% | 61.00% | 62.00% | 63.00% | 64.00% | Trabajoy
adecuado en con asistencia 2
L formal P o Promocion de
beneficio de la técnica recibida por empleo
Poblacién el GRA) *100 P
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Linea de

Base

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del Método de . - responsable
Caodigo (OEV/AEI) B calculo Valor | Afio  Valor | Afio| 2020 2021 2022 2023 2024 WNETI e
Econ6émicamente
Activa
Intermediacion en
conflictos laborares .
. (NUmero de )
efectiva y oportuna - Gerencia
. solicitantes con acta -
para los Porcentaje de conciliatoria / total de Regional de
AEI.08.13 | trabajadores del solicitantes con expedientes con 52.00% | 2017 | 52.00% | 2018 | 53.00% | 54.00% | 55.00% | 56.00% | 57.00% | Trabajoy
régimen de la acta conciliatoria soﬁcitudes de Promocion de
actividad laboral RN empleo
g conciliacion)* 100
privaday
empleadores
Fomento de la Sumatoria simple de
Competitividad . proyectos de
L Numero de ; SN )
Productiva integral rovectos de inversion publica Gerencia
AEI.08.14 | en beneficio de los iﬁlvgrsién ublica formulados para 27 2017 46 2018 97 107 115 125 135 Regional de la
agentes P mejorar la Produccién
L formulados -
econoémicos productividad que
organizados. inician su ejecucion
Numero de metros
Infraestructura de . L
. . lineales de Sumatoria simple de
riego mejorada en f les d G .
beneficio de los Infraestructura Canal es de erencia
AEI.08.15 . Mayor de Riego derivacion y defensas 200 2017 | 1,800 |2018 | 2,000 2,250 2,500 2,750 2,850 | Regional de
agentes extractivos ? . ~ X 4
. mejorada en riverefias mejorados Agricultura
productivos
. canales y defensas | en metros
agropecuarios. . =
riberefias
Manejo del recurso
integraly eficiente | CaNidad de agua | 08 008 ORC e Proyecto
AEI.08.16 graly e de riego por 22709 |2017| 22,700 |2018| 21,100 | 19,300 | 17,800 | 17,000 | 17,000 |Especial Majes
en beneficio de los . agua para regar una ;
hectarea . ~ Siguas
agentes hectarea en un afio
agropecuarios
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del ) ) . - responsable
Caodigo (OEI/AEI) indicador Método de Calculo Valor | Afio | Valor | Afio| 2020 2021 2022 2023 YAZZB ol Indicador
Meiorar la Porcentaje de la (Sumatoria de kilémetros
infrjaestructura Red Vial de la Red Vial Gerencia
OEI09 | de servicios de | dePartamental con | Departamental 30.53% | 2015 | 32.83% | 2018 | 35.60% | 36.60% | 38.60% | 40.00% | 40.00% | Redionalde
s superficie de pavimentada / Total de Transportes y
la regién de o : o
Arequipa rodadura kilometros de la Red Vial Comunicaciones
quip pavimentada Departamental)*100
Red vial en Cantidad de Sumatoria simple de Gerencia
buen estado de | kilmetros de la kilbmetros de Ig Red Vial Regional de
AEL.09.01 | transitabilidad Red Vial 531.00 |2015| 571.00 | 2018 | 573.00 | 575.00 | 578.00 | 585.00 | 600.00 9
Iy Departamental Transportes y
en la region departamental - R
. ; pavimentada Comunicaciones
Arequipa pavimentada
- (Infracciones cometidas
Servicio de or unidades autorizadas
transportes = ed }DT Id idad Gerencia
interprovincial Porcentaje de otal de unidades Regional de
AEI.09.02 infracciones vehiculares autorizadas 5.00% |2017| 6.00% |2018 | 5.90% 5.80% 5.70% 5.60% 5.00%
adecuado y : . Transportes y
! - cometidas para el servicio de S
fiscalizado en la Comunicaciones
region Arequipa transporte
interprovincial) * 100
Infraestructura (Fichas de
de servicios con | Porcentaje de mantenimiento .
adecuado ficha de ejecutadas / Total de Gert_enma
AEI.09.03 . . . .y 68.75% |2017 | 73.68% | 2018 | 75.00% | 76.00% | 77.00% | 78.32% | 78.89% | Regional de
mantenimiento | mantenimiento fichas de mantenimiento
. X ; S Infraestructura
en beneficio de | ejecutadas registradas por afio)
la poblacion 100
Centros Numero de Sumatoria simple de .
proyectos de S Gerencia
poblados T proyectos de habilitacion -
planificados y habilitacion urbana urbana presentado en la R_eglonal de
AEI.09.04 y rural evaluados 0.00 2017 | 10.00 |2018| 11.00 12.00 13.00 14.00 14.00 | Vivienda,

sostenibles en
la region
Arequipa

para ser
declarados de
interés regional

Gerencia Regional de
Vivienda, Construccion y
Saneamiento

Construccién y
Saneamiento
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OEIl / AEI

Informacion del Indicador ieaide Valor actual
Base

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Orgéanica

- Descripcién Nombre del responsable
Caodigo (OEI/AEI) indicador Método de Célculo Valor Valor 2020 2021 2022 2023 VAZZ S ol Indicador
(NUmero de hectareas
Promover el
aprovechamiento | Porcentaje de conser_vadas 1 .
sostenible de los | hectareas protegidas / Total de Autoridad
OEL10 hectareas conservadas 0.00% |2017| 0.00% |2018 | 0.00% 6.71% | 17.55% | 75.74% | 77.00% | Regional
recursos conservadas y/o y id Ambi |
naturales en la protegidas yro protggl as eIt
region promovidas por el GRA)
g *100
Zonificacion Porcentaje de (NUmero gobiernos
Ecoldgica goblernps locales locales que reciben .
Econdmica que reciben asistencia técnica en Autoridad
AEIL10.01 | . asistencia técnica ; 0.00% |2017 | 0.00% |2018| 10.00% | 30.00% | 60.00% | 100.00% | 100.00% | Regional
integral en e ZEE / Total de gobiernos ;
= en Zonificacion S Ambiental
beneficio de la Ecoloai locales en la regién
» coldgica S\«
poblacion E b Arequipa) *100
condémica
Aseguramiento
de la Cantidad de
disponibilidad caudal de agua Sumatoria simple del
hidrica de promedio de caudal promedio de Proyec_to .
AEI.10.02 . ; 21.32 |2015| 27.42 |2018 27.5 27.7 28.1 28.5 28.5 Especial Majes
manera continua | descarga del descarga del sistema Si
e ; iguas
en beneficio de | Sistema Regulado | regulado
la poblacion de | Chili
la Region.
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OEIl / AEI

Informacién del Indicador

Valor actual

Logros esperados en el periodo del Plan

Unidad
Organica

- Descripcion Nombre del ) ) - " responsable
Cddigo (OEI/AEI) Indicador Método de Calculo ~ Valor Afio Valor Afo 2020 2021 = 2022 = 2023 = 2024 BEPSEPGTetelsl:
(NUmero de
S_upe_rws[o,n y Porcentaje de SUPErVISIones y .
fiscalizacion Oraanizaciones fiscalizaciones Autoridad
AEI.10.03 | ambiental en ganiz ambientales realizadas / | 0.00% |2017| 0.00% |2018| 5.00% | 10.00% | 20.00% | 25.00% | 30.00% | Regional
. supervisadas y . . .
beneficio de la . - Numero de actividades Ambiental
o fiscalizadas
poblacion programadas en el
PLANEFA) * 100
Conservacion y (NUmero de has. con
recuperacion de . acciones de
ecosistemas de Zg;gr&tgje de recuperacion / total de Autoridad
AEI.10.04 | manera Ecosistemas has. de superficie 0.00% |2017| 0.00% |2018 | 20.00% | 25.00% | 30.00% | 35.00% | 40.00% | Regional
sostenible en R degradadas segun el Ambiental
- ecuperados . 4
beneficio de la Inventario Ecosistemas
poblacion. Degradadas) * 100
Numero de Sumatoria simple de
Adaptacion y instituciones y instituciones y
mitigacién frente | organizaciones organizaciones que :
al cambio con capacidades | reciben y practican Auto_rldad
AEL10.05| 7.7, . - 0.00 |2015 5 2018 15 30 40 50 60 Regional
climatico en para hacer frente | conocimientos sobre ;
L . . Ambiental
beneficio de la a eventos capacidad adaptativa
poblacion. climaticos frente al cambio
adversos climatico
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Anexo B-3: Ficha técnica de indicadores OEI/AEI

Ficha técnica del indicador

OEI.01

Mejorar la calidad de vida de la poblacion

Nombre del indicador:

Porcentaje promedio de incidencia de pobreza

Justificacion:

Las intervenciones del GORE Arequipa que realiza, estan orientadas a la
mejora de la calidad de vida de la poblacion, expresada también en la
mejora del poder adquisitivo y su evolucion social de alguna manera puede
ser medida por una disminucion de la pobreza monetaria, midiendo de mejor
manera el resultado de nuestras acciones y actividades en beneficio del
desarrollo social de la poblacién, ademas este es un indicador que tiene
informacién oficial, histérico y permanente a nivel de departamento y distrito

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusién Social

Limitaciones del indicador:

Solo considera a la proporcion de las personas cuyos hogares tienen
ingresos o gastos per capita por debajo del valor de la canasta minima
alimentaria

Método de calculo:

(Sumatoria de los valores de los intervalo de confianza corresponde a los
limites inferior y superior al 95% de confianza de la incidencia de pobreza de
la ENAHO) / 2

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Descendente
Fuente y bases de datos: INEI - SIRTOD
Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 13.35% 12.55% 10.80% 9.96% 9.22% 8.54% 8.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.01.01

Prevencion y atencién oportuna a la poblacion vulnerable

Nombre del indicador:

Numero de Nifias, Nifios y Adolescentes atendidos en los Centros de
Atencion Residenciales del GRA

Justificacion:

Mide el nimero de nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios de edad, que
se encuentran en estado de abandono y/o riesgo social, remitidos por la
Direccion de Proteccién Especial y Juzgados de Familia, donde se adoptan
las medidas de proteccion y atencién a este sector vulnerable y en alto
riesgo, brindando atencion integral en los Centros de Atencion Residenciales
a cargo del GRA. Adicionalmente, el indicador es el que usa el MIMP en sus
estadisticas

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusion Social

Limitaciones del indicador:

Solo considera a los nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios de edad,
gue se encuentran en estado de abandono y/o riesgo social, que son
atendidos en los Centros de Atencién Residenciales a cargo del GRA

Método de calculo:

Sumatoria simple de Nifias, Nifios y Adolescentes atendidos en los Centros
de Atencion Residenciales del GRA

Parametro de medicion:

NUmero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusion Social - CAR - Registro de
Ingreso a los Centros de Atencidn Residenciales del GRA

Valor de
p Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 50 55 55 100 115 130 130
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Ficha técnica del indicador

AEI.01.01 Prevencion y atencién oportuna a la poblacion vulnerable

Nombre del indicador: Porcentaje de personas con discapacidad atendidas

Justificacion: Mide la cobertura de atencion a las Personas con Discapacidad
Responsable del indicador: | Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusion Social

Solo considera a las personas registradas en el CONADIS y que fueron
atendidos en la en la Sub Gerencia de Atencién a la Persona con
Discapacidad

(NUumero de Personas con Discapacidad atendidas / Total de Personas con
Discapacidad registradas en el CONADIS )*100

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Sub Gerencia de Atencion a la Persona con Discapacidad del GRA -
Registro de Atencién a la Persona con Discapacidad

Limitaciones del indicador:

Método de célculo:

Parametro de medicion:

Fuente y bases de datos:

Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Afo 2012 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 6.60% 11.00% 12.50% 13.32% 14.20% 15.14% 16.00%

Ficha técnica del indicador

OEI.02 Mejorar la calidad educativa de los estudiantes en sus diferentes niveles
Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel
satisfactorio en comprension lectora.

Es a partir de este nivel educativo donde el nifio puede usar la lectura 'y
escritura para expresarse

Gerencia Regional de Educacion

Fuente referencia, no se mide al total de la poblacién, solo se considera a
los nifios de segundo grado de EBR con mas de 5 estudiantes

(N° de estudiantes con nivel satisfactorio en comprension lectora / N° total
de estudiantes evaluados) x 100

Nombre del indicador:

Justificacion:

Responsable del indicador:

Limitaciones del indicador:

Método de célculo:

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: GRE - Prueba ECE Comprensién Lectora
Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Afio 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 62.50% 67.20% 69.20% 71.20% 73.20% 75.20% | 75.20%
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Ficha técnica del indicador

OEI.02

Mejorar la calidad educativa de los estudiantes en sus diferentes niveles

Nombre del indicador:

Porcentaje de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel
satisfactorio en matematica.

Justificacion:

Es a partir de este nivel educativo donde el nifio puede resolver
operaciones matematicas basicas

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Educacion

Limitaciones del indicador:

Fuente referencia, no se mide al total de la poblacién, solo se considera a
los nifios de segundo grado de EBR con mas de 5 estudiantes

Método de calculo:

(N° de estudiantes con nivel satisfactorio en matematica / N° total de
estudiantes evaluados) x 100

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos: GRE - Prueba ECE Matematica
Valccj)r € e Valor actual Logros esperados
e base
Afio 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 26.00% 26.00% 30.00% 34.00% 38.00% | 40.00% | 40.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.02.01

Acceso a Educacion Béasica y Educacion Superior con condiciones
bésicas de calidad para los nifios(as), adolescentes, jévenes y adultos

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacién con edades de 3-5 afios matriculados en
educacion inicial

Justificacion:

La matricula es el procedimiento de ingreso al sistema educativo

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Educacion

Limitaciones del indicador:

Mediciones estimadas de poblacién, considerando un porcentaje de
poblacién con edades 3-5

Método de célculo:

(NUumero de nifios y nifias de 3 a 5 afios que estan matriculados en
educacion inicial / Total nUmero de nifias y nifios de 3 a 5 afios a nivel
Regional)*100

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos: UGEL - Registro de Matricula en Educacion Inicial
Valor de linea Valor Logros esperados
de base actual
Afio 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 89.00% 91.00% 96.00% 98.00% 99.00% 99.50% | 99.50%
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Ficha técnica del indicador

AEI.02.01

Acceso a Educacion Basica y Educacion Superior con condiciones
basicas de calidad para los nifios(as), adolescentes, jévenes y adultos

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacion con edades de 6-11 afios matriculados en
Educacién Primaria.

Justificacion:

La matricula es el procedimiento de ingreso al sistema educativo

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Educacion

Limitaciones del indicador:

Mediciones estimadas de poblacion, considerando un porcentaje de
poblacién con edades 6-11

Método de célculo:

(NUmero de nifios y nifias de 6 a 11 afios que estan matriculados en
educacion primaria / Total nimero de nifias y nifios de 6 a 11 afios a nivel

Regional)*100
Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos: GERESA - DESP - Cancer - HIS MINSA
Val:;é ckj)gslgea Valor actual Logros esperados
Afio 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 94.00% 94.00% 96.00% 97.00% 98.00% | 99.00% | 99.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.02.01

Acceso a Educacion Basica y Educacion Superior con condiciones basicas
de calidad para los nifios(as), adolescentes, jévenes y adultos

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacion con edades de 12-16 afios matriculados en
Educacion Secundaria.

Justificacion:

La matricula es el procedimiento de ingreso al sistema educativo

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Educacion

Limitaciones del indicador:

Mediciones estimadas de poblacion, considerando un porcentaje de
poblacién con edades 12-16

Método de calculo:

(NUmero de estudiantes de 12 a 16 afios que estdn matriculados en
educacion secundaria / Total de adolescentes de 12 a 16 afios de edad a
nivel Regional) *100

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: UGEL - Registro de Matricula en Educacion Secundaria
Valc(j)r e Jlise Valor actual Logros esperados
e base
Afo 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 96.00% 95.00% 99.00% 99.00% 99.00% 99.50% | 99.50%
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Ficha técnica del indicador

AEI.02.02

Infraestructura y equipamiento de calidad para Instituciones educativas de
la region.

Nombre del indicador:

Porcentaje de instituciones educativas publicas con condiciones de
infraestructura y equipamiento de calidad en beneficio de la poblacion
estudiantil.

Justificacion:

La infraestructura, equipamiento y recursos educativos es condicién basica
de calidad

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Educacion

Limitaciones del indicador:

No se cuenta con una base de datos actualizada constantemente de las
instituciones educativas con condiciones basicas de calidad

Método de célculo:

(Ndmero instituciones educativas publicas con condiciones de
infraestructura y equipamiento de calidad / Total de instituciones
educativas publicas en la regién) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

UGEL - Registro de Instituciones Educativa Publicas con Condiciones de
Infraestructura de Calidad

YRl es (e Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 23.70% 27.40% 36.00% 45.00% 55.00% | 65.00% | 65.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.02.03

Fortalecimiento en competencias pedagdgicas y tecnoldgicas
permanentes en beneficio de docentes de Educacion Béasica y Superior

Nombre del indicador:

Porcentaje de Docentes de Educacion Bésica Regular capacitados en
Curriculo Nacional de Educacién Basica

Justificacion:

El Curriculo Nacional contiene los aprendizajes y las orientaciones para su
formacion con la finalidad de que los estudiantes se desenvuelvan en sus
vidas presente y futura

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Educacion

Limitaciones del indicador:

La ubicacion geografica de los docentes y la falta de internet impide contar
con una base de datos actualizada de capacitacion.

Método de calculo:

(Numero de Docentes de EBR capacitados en Curriculo Nacional (CN) /
Total de Docentes de Educacion Basica Regular (EBR) )*100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

UGEL - Registro de Docentes Capacitados en Curriculo Nacional

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor siv slv 25.00% 50.00% 80.00% 90.00% | 90.00%
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Ficha técnica del indicador

OEI.03

Promover la produccion artistica, cultural e intelectual y el deporte en la
regiéon Arequipa

Nombre del indicador:

Tasa de variacion de visitantes al Complejo Cultural Regional Mario
Vargas Llosa

Justificacion:

El GORE Arequipa tiene a su cargo el Complejo Cultural Regional Mario
Vargas Llosa, el cual esta conformado por la Biblioteca Regional Mario
Vargas Llosa, la Casa Museo Mario Vargas Llosa y sus instalaciones
culturales, donde se difunde la produccién y las manifestaciones
artisticas, las manifestaciones culturales e intelectuales, el deporte y
otros, conjuntamente con la participacion de los gobiernos locales, el
indicador mide de mejor manera el resultado de nuestras acciones y
actividades que realizamos, ademas cuenta con informacion histérica y
permanente.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusién Social

Limitaciones del indicador:

El indicador muestra la variacion en el nimero de visitantes al Complejo
Cultural Regional Mario Vargas Llosa en general sin separar a los
visitantes nacionales y extranjeros.

Método de calculo:

[(Numero de visitantes al Complejo Cultural Regional Mario Vargas Llosa
del afio n menos el Numero de visitantes al Complejo Cultural Regional
Mario Vargas Llosa del afio n-1) / Nimero de visitantes al Complejo
Cultural Regional Mario Vargas Llosa del afio n-1)] * 100

Parametro de medicion:

Tasa Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

AFNE Promocién de la Cultura y Casa Mario Vargas Llosa - Registro de
visitantes

YRl es (e Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor -3.04 5.52 0.64 0.65 0.66 0.67 | 0.67

Ficha técnica del indicador

AEI.03.01

Espacios artisticos, culturales, intelectuales y deportivos permanentes en
la Region Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de ejecucion presupuestal en cultura y deporte

Justificacion:

El GORE Arequipa proporciona bienes y servicios en materia de cultura,
deporte y recreacion a nivel regional, orientados a contribuir al desarrollo
integral del individuo, con el desarrollo de los deportes, la recreacion y las
aptitudes fisicas del individuo, mejorando la convivencia social, la
preservacion del conocimiento adquirido, la preservacién del patrimonio
regional y difusion de la cultura. En consecuencia, tratamos de medirnos
institucionalmente en el marco de nuestras competencias, funciones y
responsabilidades, ademés cuenta con informacién histérica 'y
permanente.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusion Social

Limitaciones del indicador:

El indicador muestra el seguimiento a la ejecucion presupuestal referida a
la funcidn cultura y deporte que realiza el GORE Arequipa a nivel de
actividades y proyectos, el indicador no considera programas orientados a
la cultura y deporte.

Método de calculo:

(Ejecucién presupuestal en cultura y deporte a nivel de devengado / Total
anual del PIM en cultura y deporte) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

MEF - Consulta Amigable — GRDIS

Valgr et e Valor actual Logros esperados

e base

Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 70.30% 99.00% 99.10% 99.20% 99.30% 99.40% | 99.50%
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Ficha técnica del indicador

OEI.04

Mejorar la calidad de servicios de salud para la poblacion

Nombre del indicador:

Porcentaje del fortalecimiento de la autoevaluacion del desempefio de las
IPRESS para el cumplimiento de los estandares de calidad en la atencion
de salud

Justificacion:

La autoevaluacion del PAES es cumplimiento obligatorio en el afio, tiene el
objetivo de establecer una cultura de calidad y promover acciones de
mejora continua en las atenciones de salud y el desarrollo armonico de las
unidades productoras de servicios de una IPRESS.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las IPRESS de la GERESA Arequipa

Método de calculo:

(Total de IPRESS de la GERESA que se autoevallan para la acreditacion
/ Total de IPRESS de la GERESA) *100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos: GERESA - DESP - Calidad
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2015 2016 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 70.00% 71.00% 75.00% 80.00% 85.00% | 90.00% | 90.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.04.01

Certificacion oportuna a las personas con discapacidad en la region

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas con discapacidad certificada que accede a la
atencion para la prevencion de condiciones secundarias.

Justificacion:

El Certificado de Discapacidad es el Gnico documento que permite que las
personas con discapacidad acrediten tal condicion, a través del proceso de
la evaluacion y la certificacion de acuerdo a la normatividad vigente.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las personas con Certificado de Discapacidad

Método de célculo:

(NUumero de personas con discapacidad certificada que accede a la
atencion para la prevencion de condiciones secundarias / Total de
personas con Certificado de Discapacidad) *100

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: MINSA - Base de datos de discapacitados
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.40% 0.11% 12.50% 13.60% 14.60% 16.00% | 16.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.04.02

Infraestructura y equipamiento suficientes para atencion adecuada en las
Instituciones Prestadoras de Servicio de Salud (IPRESS) de la regién

Nombre del indicador:

Porcentaje de establecimientos de salud del primer nivel de atencién con
capacidad instalada adecuada.

Justificacion:

Permite medir de mejor manera la oferta de servicios a la poblaciéon

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a los establecimientos de salud del primer nivel de
atencion, excepto los del ambito privado, los que no cuentan con categoria
y los clasificados como otro, la Informacién no se encuentra actualizada

Método de calculo:

(Numero de establecimientos de salud del primer nivel de atencién con
capacidad instalada adecuada / Total de establecimientos de salud del
primer nivel de atencion, excepto los del &mbito privado, los que no
cuentan con categoria y los clasificados como otro) *100

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: GERESA - Oficina de Planeamiento y Desarrollo
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 32.00% 32.00% 36.00% 40.00% 50.00% 52.00% | 52.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.04.03

Prevencion y reduccion de la mortalidad materna en forma efectiva en las
mujeres de la regién Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de Gestantes con paquete preventivo completo

Justificacion:

La atencidn prenatal debe de mejorar las probabilidades de la madre y el
nifio para concluir saludablemente el embarazo. Esto implica el
cumplimiento del plan de la atencién que requiere el despistaje o
monitoreo de varias condiciones de salud

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las mujeres con parto institucional, cuya edad gestacional
es mayor o igual a 37 semanas en una IPRESS del GORE en el afio,
registradas con DNI en la base de datos del CNV en linea

Método de calculo:

(Mujeres del denominador que reciben (1) una entrega de acido félico en
el | trimestre, (2) haber realizado en el | trimestre al menos uno de los
siguientes examenes auxiliares: Hemoglobina + orina + tamizaje para
descarte de sifilis+ tamizaje para descarte de VIH, (3) al menos 6
atenciones prenatales en el transcurso del embarazo y (4) al menos 4
entregas de suplemento de ( sulfato ferroso + &cido félico)en el transcurso
del embarazo / Partos Institucionales de mujeres cuya edad gestacional es
mayor o igual a 37 semanas en una IPRESS del GORE en el afio,
registradas con DNI en la base de datos del CNV en linea.)*100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: GERESA - DESP — Materno Neonatal - HIS MINSA
Valé)r it e, Valor actual Logros esperados
e base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 20.00% 22.00% 30.50% 40.00% 45.00% 50.00% | 50.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.04.04

Prevencion y reduccion de la anemia en forma oportuna y efectiva a los
niflos menores de 3 afios

Nombre del indicador:

Porcentaje de nifios de 6 a 11 meses con diagnostico de anemia con
tratamiento oportuno

Justificacion:

Este indicador permite medir oportunidad de entrega de sulfato ferroso a la
madre de nifios con anemia a una edad temprana, considerando que el
mayor porcentaje de nifios con anemia clasificador como leves estan en
este grupo etario. Ademas, el indicador forma parte del Plan Nacional de
Lucha contra la Anemia. Ademas, este indicador MINSA ya lo tiene
definido en el Convenio de Acuerdos de Gestion del 2020

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a los nifios menores de 6 a 11 meses que fueron
diagnosticados con anemia, adicionalmente, debe evitarse que sus
madres no asistan al control con sus nifios oportunamente y que ocurran
reacciones adversas que limiten el consumo del sulfato ferroso.

Método de célculo:

(N° de Nifios de 6 a 11 meses con diagnostico de anemia que reciben
sulfato ferroso con tratamiento de anemia / Total de nifios de 6 a 11 meses
con diagnédstico de anemia)*100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

GERESA - DESP - Articulado Nutricional - HIS MINSA

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 30.00% 40.00% 45.00% 50.00% 55.00% 60.00% | 60.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.04.05

Control y atencion de los casos de Cancer de Cuello Uterino de manera
efectiva en la poblacién femenina de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de mujeres de 25 a 64 afios con tamizaje para la deteccion de
lesiones pre malignas e incipientes de cancer de cuello uterino

Justificacion:

Mide de mejor manera a las mujeres con tamizaje de cancer de cuello
uterino que consiste en una prueba que se le realiza mediante la prueba
de Papanicolaou (PAP) o Prueba Molecular (VPH) o la Inspeccion Visual
con Acido Acético (IVAA), y se hace la entrega del resultado,
independiente mente del valor del mismo.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Considera a las mujeres de 25 a 64 afos atendidas por cualquier motivo
en las IPRESS y a las mujeres con tamizaje de cancer de cuello uterino
con entrega de resultados, que no se capte a todas pacientes que acuden
a las IPRESS

Método de calculo:

(Mujeres de 25 a 64 afios con resultado de PAP entregado + Mujeres de
30 a 49 afios con resultado de IVAA o PAP o VPH + mujeres de 50 a 64
afios con resultado de PAP entregado / Total de mujeres de 25 a 64 afios
atendidas por cualguier motivo) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Descendente

Fuente y bases de datos:

GERESA - DESP - Cancer - HIS MINSA

el als e Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5.00% 6.00% 10.00% 12.00% 14.00% 16.00% | 16.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.04.06

Prevencion y reduccion de la rabia canina de manera efectiva en la region

Nombre del indicador:

Porcentaje de canes que cuenta con vacuna antirrabica.

Justificacion:

Mide de mejor manera la proporcion de canes que han recibido vacuna
antirrébica previniendo y reduciendo la presencia de rabia canina en la
provincia de Arequipa

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera un estimado de poblacion de canes

Método de célculo:

(NUmero de canes que cuenta con vacuna antirrabica / Total de canes
estimados)*100

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: GERESA - DESA - Informes Van Can
Val((j)r eOEs Valor actual Logros esperados
e base
Afio 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 86.88% 79.27% 81.46% 83.65% 85.84% 86.94% | 87.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.04.07

Control y atencion de los casos de TBC Pulmonar de manera efectiva en

la poblacion de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de abandonos al tratamiento de Tuberculosis Sensible (TBS)

Justificacion:

Mide de mejor manera la proporcion de personas que han abandonado el
tratamiento de tuberculosis (TB) que es una enfermedad
infectocontagiosa, prevenible, curable y con un importante componente
social. Segun estimaciones de la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), la incidencia anual de la TB a nivel mundial esta disminuyendo
lentamente, alrededor de 1,5% desde el afio 2000; sin embargo, el
namero absoluto de casos de TB se viene incrementando, por lo que el
Mycobacterium tuberculosis se ha convertido en el agente infeccioso que
mé&s muertes ocasiona a nivel mundial.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo hace referencia a los casos de Tuberculosis Pulmonar Frotis
Positivo respecto del total de la poblacién de la region Arequipa

Método de célculo:

(Numero total de personas afectadas por TB que reciben tratamiento con
esquema de TBS, registrado en el SIGTB, que abandonan el tratamiento
/ Numero total de personas afectadas por TB que reciben tratamiento con
esquema de TBS, registradas en el SIG TB)*100

Parametro de medicion: Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Descendente
Fuente y bases de datos: GERESA - DESP - TBC - SIG TB
vty afs llinse. Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2008 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 1.50% 1.35% 1.30% 1.20% 1.10% 1.00% | 1.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.04.08

Control y atencion de los casos de personas con problemas de salud
mental de manera efectiva en la poblaciéon de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas detectadas con problemas de salud mental que
tienen diagndstico y tratamiento

Justificacion:

El indicador mide el incremento de la cobertura de atencion a la poblacién
con problemas de salud mental generando informacion que contribuye con
el mejoramiento de la planificacion servicios para una atenciéon oportuna
evitando el agravamiento, complicaciones y problemas sociales
posteriores.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Para la cuantificacion del indicador, se toma en cuenta dentro de la
poblacién con problemas de salud mental o problemas psicosociales, a las
personas que padecen algln trastorno por consumo de alcohol, depresion
o0 violencia no se consideran los otros trastornos y problemas
psicosociales, al no ser recogidos por el momento en la Encuesta Nacional
de Salud (ENDES).

Puede existir una subestimacion de la poblacién con problemas de salud
mental o problema psicosocial debido al estigma que existe en el
reconocimiento de los problemas de salud mental.

Supuestos:

- La respuesta de las personas respecto al padecimiento de algun
problema

de salud mental se deriva de un diagnostico adecuado por parte de un
especialista de la salud.

Método de célculo:

(NUumero de personas detectadas con problema de salud mental que
tienen diagndstico y tratamiento / Namero total de personas con tamizaje
positivo de salud mental) *100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: INEI - ENDES y PPR
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 20.00% 20.00% 26.00% 30.00% 36.00% | 40.00% | 40.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.04.09

Control y atencién de las enfermedades No Transmisibles de manera
efectiva en la poblacion de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas mayores a 18 afios con IMC mayor de 25y
tamizados para hiperglicemia con resultados anormales

Justificacion:

Mide de mejor manera a las personas mayores a 18 afios con IMC mayor
de 25 y tamizados para hiperglicemia con resultados anormales,
considerando que hay tres formas principales de diabetes: la diabetes de
tipo 1, la de tipo 2 y la diabetes gestacional. La diabetes de tipo 2 es la
mas comun; representa aproximadamente entre el 85 y 90% de los casos,
y se relaciona con factores de riesgo modificables como la obesidad o el
sobrepeso, la inactividad fisica y los regimenes alimentarios hipercaléricos
y de bajo valor nutritivo.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las personas mayores de 18 con IMC mayor de 25y
tamizados para hiperglicemia con resultados anormales, considerando que
se encuentran con sobrepeso y obesidad tipo | a lll.

Método de célculo:

(Nro. de personas mayores de 18 afios con IMC mayor a 25 y tamizados
para hiperglicemia con resultados anormales (glucosa basal alterada y
tolerancia a la glucosa alterada) / Todas las personas con sobrepeso y
obesidad tipo | a 1) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

GERESA - DESP — Dafios No Transmisibles - HIS MINSA

YRl es (e Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 3.00% 3.50% 5.10% 7.10% 9.10% 11.10% | 11.10%

Ficha técnica del indicador

AEI.04.09

Control y atencion de las enfermedades No Transmisibles de manera
efectiva en la poblacion de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas mayores de 18 afios con alteracién de los niveles
de presién arterial

Justificacion:

Mide de mejor manera a las personas mayores de 18 afios con alteracion
de los niveles de presidn arterial, considerando que la hipertension arterial
es uno de los factores de riesgos modificable con mayor prevalencia en el
mundo. Participa en el desarrollo de la enfermedad arterioesclerética
cardiovascular, en la morbimortalidad por eventos cardiacos,
cerebrovasculares, insuficiencia renal y enfermedad vascular periférica ya
gue la hipertension arterial disminuye la calidad de vida y la supervivencia
de la poblacién se ha convertido en un reto importante

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a la poblacion con edad mayor a 18 afios con alteracion de
los niveles de presion arterial

Método de célculo:

(Nro. de personas mayores de 18 afios con alteracién de los niveles de
presion arterial / Sumatoria de personas mayores de 18 afios con toma de
la presion normal y anormal) *100

Parametro de medicién: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: GERESA -DESP - Dafios No Transmisibles - HIS MINSA
VaI((j)r il e, Valor actual Logros esperados
e base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 5.10% 7.10% 13.20% 19.40% 25.50% 31.60% | 31.60%
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Ficha técnica del indicador

AEI.04.10

Control y atencion de accidentes de manera efectiva en la poblacién de
Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacién que presenté algun problema de salud o
accidente y recibié atencion médica inmediata.

Justificacion:

Permite un adecuado conocimiento sobre el niUmero de personas que
presentan algun problema de salud o accidente, va a permitir contar con
evidencias para el disefio de politicas destinadas a disminuir la tasa de
mortalidad por atencién de accidentes

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a la poblacion que presenté algin problema de salud o
accidentes y que recibi6 atencion médica

Método de calculo:

(Numero de poblacion que presento algun problema de salud o accidente
y recibié atencién médica inmediata / Total de poblacién que presento
alguin problema de salud o accidente) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Servicio de emergencias y urgencias de los Hospitales - Base de datos de
atencion inmediata

YRl es (e Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2016 2017 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 90.50% 98.50% 98.90% 99.30% 99.80% | 99.90% | 99.90%

Ficha técnica del indicador

AEI.04.11

Control y atencion de emergencias de manera efectiva en la poblacién de
Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas atendidas con riesgo moderado

Justificacion:

Permite un adecuado conocimiento sobre el nUmero de personas que
fallecen por emergencias y urgencias, va a permitir contar con evidencias
para el disefio de politicas destinadas a disminuir la tasa de mortalidad por
Emergencias y Urgencias

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las personas atendidas con riesgo moderado, que fueron
clasificados con riesgo leve a moderado

Método de calculo:

(Numero de personas atendidas con riesgo moderado/ Numero de
personas con clasificacion de riesgo leve a moderado) *100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: GERESA - Aplicativo de Emergencias
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 71.00% 74.00% 77.00% 81.00% 83.00% 85.00% | 85.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.04.12

Prevencidn, control, diagnéstico y tratamiento de Coronavirus de manera
efectiva en la poblacién de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de ejecucién presupuestal en prevencion, control, diagndstico y
tratamiento de Coronavirus

Justificacion:

El GORE Arequipa contribuye con la adecuada implementacion de las
medidas establecidas a través del Decreto de Urgencia N° 026-2020,
Decreto de Urgencia que establece diversas medidas excepcionales y
temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el
territorio nacional y el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara el
Estado de Emergencia Nacional. El Gobierno Regional de Arequipa en
materia de bienes y servicios, adopta las acciones necesarias, a fin de
priorizar el financiamiento de actividades prioritarias en el presente
contexto

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Salud

Limitaciones del indicador:

El indicador muestra el seguimiento a la ejecucién presupuestal referida a
la prevencién, control, diagnostico y tratamiento de Coronavirus que
realiza el GORE Arequipa a nivel de actividades y proyectos.
Considerando que las intervenciones para enfrentar el COVID-19 se
realiza en todo el territorio de Arequipa un limitante del indicador es la
demora de informar y procesar en el sistema contable regional el acto
donde se reconoce la obligacién de pago formal, bien atendido o servicio
realizado, adicionalmente contribuyen a este limitante, la falta de servicio
de internet para transmitir la informacion y el desplazamiento de personal
especializado que valide los procedimientos en zonas alejadas de nuestra
regién

Método de célculo:

(Ejecucidn presupuestal en prevencion, control, diagnéstico y tratamiento
de Coronavirus a nivel de devengado / Total anual del PIM en prevencion,
control, diagndstico y tratamiento de Coronavirus) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

MEF - Consulta amigable - GERESA - Registro COVID 19

Valor de
linea de base Valor actual Logros esperados
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Valor sfi sfi 90.00% 90.50% 91.00% 91.50% | 91.50%
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Ficha técnica del indicador

OEI.05

Mejorar las condiciones de habitabilidad de la poblacion

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacién con al menos una necesidad basica
insatisfecha

Justificacion:

Permite conocer y analizar a la poblacién con al menos una necesidad
basica insatisfecha, lo cual permitird establecer mejor las politicas sociales
a nivel regional

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

Limitaciones del indicador:

Solo se considera a la poblaciéon que padece de al menos una de las cinco
siguientes carencias: i) A los que residen en viviendas con caracteristicas
fisicas inadecuadas, es decir en viviendas con paredes exteriores de
estera o de quincha, piedra con barro o madera y piso de tierra; ii) A la
poblacién que pertenece a hogares en viviendas en hacinamiento (mas de
3 a 4 personas por habitacion, sin contar con el bafio, cocina, pasadizo y
garaje); iii) A los que residen en viviendas sin ningun tipo de servicio
higiénico; iv) A la poblacion en hogares con nifios y nifias de 6 a 12 afios
de edad que no asisten al colegio; v) A la poblacién en hogares con alta
dependencia econdmica, es decir a aquella que residen en hogares cuyo
jefe de hogar tiene primaria incompleta

(hasta segundo afio) y con 4 0 mas personas por ocupado o sin ningln
miembro ocupado.

Método de célculo:

(Total de la poblacién con al menos una necesidad basica insatisfecha /
Total de la Poblacién) *100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Descendente
Fuente y bases de datos: INEI - SIRTOD
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2015 2016 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 11.30% 11.10% 11.00% 10.90% 10.80% 10.75% | 10.68%

Ficha técnica del indicador

AEI.05.01

Servicios de agua y saneamiento de calidad para la poblacién de la region
Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de viviendas en el ambito rural con acceso al servicio de agua
a través de red publica

Justificacion:

Mide de mejor manera las viviendas ubicadas en el ambito rural que
acceden al servicio de agua por red publica

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

Limitaciones del indicador:

Solo considera la proporcién de viviendas del area rural que accede al
servicio de agua por red publica.

Método de calculo:

(Numero de viviendas con acceso al servicio de agua potable mediante
red publica en el &mbito rural / Total de viviendas en el &mbito rural) *100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: INEI - SIRTOD
Val((j)r ie llinze, Valor actual Logros esperados
e base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 46.00% 46.00% 49.00% 51.00% 53.00% | 53.60% | 54.90%
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Ficha técnica del indicador

AEI.05.02

Asistencia técnica en saneamiento de forma integral a los Gobiernos
Locales

Nombre del indicador:

Porcentaje de gobiernos locales con asistencia técnica en saneamiento

Justificacion:

Mide convenientemente la asistencia técnica recibida por los gobiernos
locales en saneamiento

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento

Limitaciones del indicador:

Existe limitaciones en el registro de informacion actualizada en el Sistema
de Agua y Saneamiento

Método de célculo:

(NUumero de Gobiernos locales que han recibido asistencia técnica en
saneamiento / Total de Gobiernos Locales) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Construccion y Saneamiento del GRA - Registro de
Asistencia Técnica en Saneamiento

Valor de
linea de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor sli 64.00% 70.00% 76.00% 82.00% | 82.50% | 85.75%

Ficha técnica del indicador

AEI.05.03

Servicio de telecomunicaciones con amplia cobertura y calidad para los
centros poblados rurales de la regién de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de estaciones repetidoras que reciben mantenimiento

Justificacion:

Mide de mejor manera la operatividad y calidad de servicio de las
estaciones repetidoras

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

Limitaciones del indicador:

Solo considera las estaciones repetidoras consideradas en el convenio
MTCy GRTC

Método de calculo:

(NUumero de estaciones repetidoras que reciben mantenimiento / Total de
estaciones repetidoras consideradas en el convenio) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Comunicaciones de la GRTC - Registro de
Mantenimiento de Antenas

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2016 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 80.00% 90.00% 85.00% 92.00% 93.00% 95.00% | 95.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.05.04

Espacios publicos priorizados en beneficio de la poblacion

Nombre del indicador:

Numero de provincias con espacios publicos priorizados

Justificacion:

Muestra el nUmero de provincias donde se han priorizado espacios
publicos en beneficio de la poblacién urbana y rural del departamento

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

Limitaciones del indicador:

La informacion solo considera las provincias con espacios publicos
priorizados con algun tipo de intervencién del GRA

Método de calculo:

Sumatoria simple de provincias con espacios publicos priorizados

Parametro de medicion:

Nimero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Vivienda y Urbanismo del GRA - Registro de Espacios
Publicos Priorizados

VaI((j)r e Tz Valor actual Logros esperados

e base

Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 0.00 0.00 2.00 3.00 4.00 5.00 | 6.00
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Ficha técnica del indicador

AEI.05.05

Administracion de bienes inmuebles del estado en beneficio de la
poblacion

Nombre del indicador:

NUmero de bienes inmuebles adquiridos a favor del estado

Justificacion:

Mide la cantidad de predios (urbanos, eriazos) que el estado tiene a
disposicién del inversionista, lo que constituye un mercado de tierras

Responsable del indicador:

Oficina de Ordenamiento Territorial

Limitaciones del indicador:

Solamente mide los actos de adquisicion (primera de dominio, reversion,
etc.) mas no los actos de disposicion (arrendamiento, etc.) ni
administraciéon (compra y venta)

Método de célculo:

Sumatoria simple de bienes inmuebles adquiridos a favor del estado

Parametro de medicion:

Numero \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Oficina de Ordenamiento Territorial del GRA - Registro de Predios
Catastrados e Incorporado en el SINABIP

valeres e Valor actual Logros esperados
de base
Ao 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 120.00 107.00 120.00 122.00 124.00 126.00 | 127.00

Ficha técnica del indicador

AEI.05.06

Asistencia Técnica en Seguridad Ciudadana integral en beneficio de la
poblacion

Nombre del indicador:

Numero de municipalidades provinciales con asistencia técnica en
seguridad ciudadana

Justificacion:

Permite elaborar politicas para la prevencion del delito, de igual forma
permite coordinar esfuerzos en Seguridad Ciudadana

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Desarrollo e Inclusién Social

Limitaciones del indicador:

Solo considera la asistencia técnica en seguridad ciudadana que da el
Gobierno Regional de Arequipa a las municipalidades provinciales

Método de calculo:

Sumatoria simple de municipalidades provinciales con asistencia técnica
recibida en seguridad ciudadana

Parametro de medicion: Ndmero Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: AFNE - Seguridad Ciudadana
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 17 18 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 5.00 5.00 6.00 7.00 8.00 8.00 | 8.00

Ficha técnica del indicador

OEI.06

Fortalecer la gestion institucional del Gobierno Regional de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacién que se siente satisfecha con su dltima
experiencia de los servicios publicos brindados por el GRA

Justificacion:

Mide de mejor manera la eficacia en la gestion de servicios en favor del
ciudadano por el GRA

Responsable del indicador:

Oficina de Planeamiento y Desarrollo Institucional

Limitaciones del indicador:

Considera a las personas que se encuentran de algin modo relacionadas
con la gestion que desarrolla el GRA respecto del total de la poblacién del
departamento

Método de calculo:

(Poblacion que se siente satisfecha con su Gltima experiencia de los
servicios publicos brindados por el GRA/ Total de la poblacién del
departamento de Arequipa) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

INEI - Sistema de Monitoreo y Seguimiento de los Indicadores de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible

Valgr et e Valor actual Logros esperados

e base

Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 13.70% 10.20% 10.50 10.75% 10.90% 11.00% | 11.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.06.01

Sistemas Administrativos implementados para regular la utilizacién de
los recursos de la entidad

Nombre del indicador:

Numero de observaciones realizadas por el Organo de Control
Institucional

Justificacion:

Los Sistemas Administrativos tienen por finalidad regular la utilizacién de
los recursos en las entidades de la administracion publica, promoviendo
la eficacia y eficiencia en su uso

Responsable del indicador:

Oficina Regional de Administracion

Limitaciones del indicador:

Solo considera a los Sistemas Administrativos bajo la rectoria del Poder
Ejecutivo, con excepcion del Sistema Nacional de Control.

Método de calculo:

Sumatoria simple de Informes de Auditoria de Control

Parametro de medicion:

Numero Descendente

Sentido esperado del Indicador:

Fuente y bases de datos:

Gerencia General Regional del GRA - Registro de Informes de Auditoria

de Control
Valor de linea Valor actual Logros esperados
de base 9 P
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 128.00 70.00 69.00 68.00 67.00 66.00 | 66.00

Ficha técnica del indicador

AEI.06.02

Gestion de proyectos de manera integral para optimizar la operatividad del
Gobierno Regional de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje del Presupuesto Institucional Modificado ejecutado a nivel de
proyectos

Justificacion:

Mide de mejor manera la eficacia en la ejecucion presupuestal de los
proyectos planificados

Responsable del indicador:

Oficina de Planeamiento y Desarrollo Institucional

Limitaciones del indicador:

Solo considera el Presupuesto Institucional Modificado PIM y Devengado a
nivel de proyectos

Método de célculo:

(Devengado de proyectos / Total del Presupuesto Institucional Modificado
a nivel de proyectos)*100

Parametro de medicion: Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: MEF - Transparencia Econdmica
Val((j)r de Tz Valor actual Logros esperados
e base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 66.20% 56.60% 57.00% 57.50% 58.00% | 58.50% |58.60%
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Ficha técnica del indicador

AEI.06.03

Tecnologias de Informacion implementadas para la transformacion digital
de la entidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de Unidades Ejecutoras con Tecnologias de Informacion
implementadas

Justificacion:

Mide de mejor manera la implementacion de las Tecnologias de
Informacion en las Unidades Ejecutoras para la transformacion digital en la
entidad, lo cual permitird mejorar la prestacion y acceso a los servicios
digitales en condiciones interoperables, seguras, disponibles, escalables y
agiles, facilitando la transparencia y el acceso a la informacion en beneficio
del ciudadano

Responsable del indicador:

Oficina de Planeamiento y Desarrollo Institucional

Limitaciones del indicador:

Solo considera las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de
Arequipa

Método de calculo:

(NUumero de Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Arequipa con
Tecnologias de Informacién implementadas / Total de Unidades Ejecutoras
del Gobierno Regional de Arequipa)*100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: OPDI - Registro de Tecnologias de Informacion
Valor de Valor
linea de base actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor sfi. shi. 50.00% 70.00% 80.00% | 90.00% | 90.00%

Ficha técnica del indicador

OEI.07

Promover la implementacion de los procesos de la gestion de riesgo de
desastres en los gobiernos locales

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacién que aplica medidas de gestion del riesgo de
desastres sobre la base de informacion de acceso publico

Justificacion:

Mide la participacion de la poblacion ante la ocurrencia de desastres como
resultados de la implementacion de los procesos de estimacion, reduccion,
prevencion, preparacion, respuesta, rehabilitacion y reconstruccion, en el
marco de la Gestion del Riesgo de Desastres.

Responsable del indicador:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Solo considera a la poblacion urbana y rural con capacidad resiliente que
aplica medidas de gestién de riesgo ante desastres respecto del total
poblacion

Método de calculo:

(Poblacién que aplica medidas de gestion del riesgo de desastres / Total
de la poblacién) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil del GRA - Aplicativo
SINPAD

Veler e linse Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 60.00% 65.00% 65.30% 65.60% 65.90% 66.00% | 67.50%
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Ficha técnica del indicador

AEI.07.01

Asistencia técnica para formulacion de instrumentos de gestion en
medidas de estimacion, prevencién y reconstruccion de manera integral
para los gobierno locales

Nombre del indicador:

Numero de instrumentos de gestion y planes en materia de Gestion de
Riesgos y Desastres (GRD)

Justificacion:

Mide el grado de fortalecimiento de capacidades de los gobiernos locales

Responsable del indicador:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

La focalizacién de los planes es diferente para cada gobierno local

Método de calculo:

Sumatoria simple de planes formulados en Gestién de Riesgo de
Desastres (GRD)

Parametro de medicion:

Numero ‘ Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil del GRA - Registro
de Planes de GRD

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 | 85.00

Ficha técnica del indicador

AEI.07.02

Asistencia técnica para la identificacion de zonas de riesgo de manera
permanente en el &mbito de los gobiernos locales

Nombre del indicador:

Numero de gobiernos locales asistidos

Justificacion:

Mide la cantidad de gobiernos locales atendidos

Responsable del indicador:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Asistencia solo a gobiernos locales y no a otras instituciones
involucradas en la GRD

Método de calculo:

Sumatoria simple de gobiernos locales que cuentan con estimacion y/o
evaluacion de riesgo

Parametro de medicion:

Numero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil del GRA -
Registro de Gobiernos Locales Atendidos

vty afs llinze Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 8.00 8.00 28.00 40.00 50.00 60.00 | 65.00
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Ficha técnica del indicador

AEI.07.03

Procesos de preparacion, respuesta y rehabilitacion con atencién oportuna
y adecuada en beneficio de la poblacién afectada y damnificada

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas atendidas con bienes de ayuda humanitaria y
servicios

Justificacion:

Mide de mejor manera la atencién a la poblacion afectada y damnificada

Responsable del indicador:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las personas afectadas y damnificadas sin considerar el
tiempo real de asistencia para la atencion de la emergencia

Método de calculo:

(NUmero de personas atendidas con bienes de ayuda humanitaria y
servicios / Total de poblacion afectada y damnificada )*100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Oficina Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil del GRA - Registro
de Poblacion afectada y damnificada

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00% 95.00% | 97.00%

Ficha técnica del indicador

OEI.08

Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econémicos de la
regiéon Arequipa

Nombre del indicador:

indice de competitividad Regional

Justificacion:

Analiza de mejor manera los avances en el desarrollo econdémico y social
de la region. Nos permite evaluar la competitividad y los factores que la
determinan. De esta manera, es posible contar con un panorama claro y
detallado de la region, el cual resulta fundamental para la discusion y la
toma de decisiones de politicas publicas que impulsen el desarrollo
subnacional

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de la Produccion

Limitaciones del indicador:

Solo se evalla la competitividad regional considerado un total de 45
indicadores, los cuales han sido agrupados en seis grandes pilares:
Entorno Econémico, Laboral, Educacién, Salud, Infraestructura e
Instituciones

Método de calculo:

Promedio simple del valor de los seis pilares del INCORE: Entorno
Econdmico, Laboral, Educacién, Salud, Infraestructura e Instituciones

Parametro de medicion: indice Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: IPE - INCORE
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 6.50 6.90 7.10 7.30 7.60 7.65 | 8.01
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.01

Asistencia técnica oportuna e integral en beneficio de los agentes
extractivos productivos agropecuarios.

Nombre del indicador:

Porcentaje de organizaciones agrarias con asistencia técnica

Justificacion:

Muestra a los productores agropecuarios interesados en mejorar su
actividad

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Agricultura

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las organizaciones de productores agrarios registrados
en la SUNARP y en Registro de Organizaciones de Productores Agricolas
de la GRAG

Método de célculo:

(Numero de organizaciones agrarias que han recibido algun tipo de
Asistencia Técnica / Total de organizaciones de productores agrarios
registrados de la GRAG) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Promocion Agraria de la GRAG - Registro de
Organizaciones Agrarias

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 2.00% 20.00% 22.00% 24.00% 26.00% 27.00% | 27.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.02

Asistencia técnica para el ordenamiento de la actividad acuicola de
manera integral y oportuna en beneficio de los acuicultores de la region
Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de acuicultores con derechos administrativos otorgados que
reciben asistencia técnica

Justificacion:

Permite mayor control en la asistencia técnica que reciben los acuicultores
formalizados

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de la Produccién

Limitaciones del indicador:

Solo se considera a los acuicultores en las categorias productivas de
AREL y AMYPE

Método de célculo:

(Numero de acuicultores con derechos administrativos otorgados que
reciben asistencia técnica / Namero de acuicultores con derechos
administrativos otorgados en las categorias productivas de AREL y
AMYPE) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Area de Acuicultura y Pesca Artesanal de la Gerencia Regional de la
Produccién del GRA - Registro de Asistencia Técnica Acuicola Regional

Yty afs iz Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 28.83% 19.49% 16.53% 19.84% 23.60% | 23.65% | 25.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.08.03

Asistencia técnica para el ordenamiento de la pesca artesanal de manera
integral en beneficio de los pescadores artesanales

Nombre del indicador:

Porcentaje de pescadores artesanales certificados que reciben asistencia
técnica

Justificacion:

Permite mayor control en la asistencia técnica que reciben los pescadores
artesanales

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de la Produccion

Limitaciones del indicador:

Solo se considera a los pescadores artesanales embarcados y no
embarcados

Método de calculo:

(Numero de pescadores artesanales certificados que reciben asistencia
técnica / Numero de pescadores artesanales certificados embarcados y no
embarcados) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Area de Acuicultura y Pesca Artesanal de la Gerencia Regional de la
Produccion del GRA - Registro de Asistencia Técnica al Pescador
Artesanal Regional

vty afs llinze Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 37.00% 42.20% 45.50% 45.70% 46.20% 46.25% | 50.08%
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.04

Formalizacién integral y oportuna para el PPM y PMA

Nombre del indicador:

Numero de pequefios productores mineros y productores mineros
artesanales formalizados

Justificacion:

Permite la comparacion de los logros alcanzados

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Energia y Minas

Limitaciones del indicador:

Solo considera a los pequefios productores mineros y productores
mineros artesanales que se encuentran vigentes en el proceso de
formalizacion

Método de célculo:

Numero de pequefios productores mineros y productores mineros
artesanales formalizados por afio

Parametro de medicion:

Numero \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Area de planeamiento de la Gerencia Regional de Energia y Minas

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 339.00 190.00 400.00 450.00 500.00 550.00 | 600.00

Ficha técnica del indicador

AEI.08.05

Ampliacion de la frontera agricola de manera permanente en beneficio de la
region

Nombre del indicador:

Cantidad de hectareas incorporadas a la actividad agropecuaria

Justificacion:

Mide de mejor manera la incorporacién de nuevas extensiones de terrenos
que se dedicaran a la actividad agricola, incrementando la produccion
agropecuaria regional y fomentando la creacién de fuentes de trabajo

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Agricultura

Limitaciones del indicador:

Considera todo los proyectos agricolas con Infraestructura Mayor de Riego
gue se ejecutan en las provincias de Arequipa, Caylloma, Camanay
Condesuyos sin considerar el proyecto Majes Siguas | y Majes Siguas I

Método de calculo:

Sumatoria simple de hectareas incorporadas a la actividad agropecuaria

Parametro de medicion:

Numero | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

GRAG - Oficina de Proyectos - Registro de Proyectos Ejecutados

Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 200.00 200.00 500.00 10000.00 10900.00 |11000.00 |11000.00

Ficha técnica del indicador

AEI.08.06

Formalizacion y registro catastral de predios agropecuarios para el
productor agrario

Nombre del indicador:

Porcentaje de Titulos de Predios Agropecuarios entregados al productor
agrario

Justificacion:

Cantidad de productores agrarios formalizados con Titulo del Predio

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Agricultura

Limitaciones del indicador:

Solo considera a productores que desarrollan explotaciéon econémica
agropecuaria en predios con posesion y que cuentan con Cédigo de
Referencia Catastral (UC)

Método de calculo:

(Numero de productores formalizados con titulo de predio / Total de
productores en posesion predial y cuentan con Cadigo de Referencia
Catastral) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Oficina de Formalizacién y Titulacion de Tierras del GRAG - Registro de
Titulos Entregados

Val((j)r €3 e Valor actual Logros esperados

e base

Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 2.00% 2.42% 2.48% 2.54% 2.61% 2.67% | 2.77%
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.07

Cartera de proyectos sociales, productivos y de servicios con inversion
privada en beneficio de los actores econdémicos

Nombre del indicador:

Porcentaje de inversién privada anual en proyectos sociales y productivos
aprobados con financiamiento y/o contratos de adjudicacion por el GRA

Justificacion:

Este indicador refleja el avance en la cantidad de inversion privada en
proyectos sociales y productivos con relacion al monto total de las
inversiones anuales ejecutadas por el GRA, ademas es un indicador
medible por su facilidad y precision

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Promocién de la Inversién Privada

Limitaciones del indicador:

Solo considera el monto anual de la inversion privada adjudicada por el
GRA

Método de calculo:

(Monto anual de inversion privada de los proyectos incluidos en el
programa de inversién privada de la GRPIP / Monto anual de Proyectos de
Inversiéon del GRA) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Gerencia Regional de Promocién de la Inversién Privada del GRA - Actas
de aprobacion de financiamiento y/o contratos de adjudicacion - Consulta
de Seguimiento de Ejecucion de Proyectos de Inversion MEF

Rl es e Valor actual Logros esperados
de base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 20.56% 20.98% 21.98% 23.38% 25.43% | 25.43%

Ficha técnica del indicador

AEI.08.08

Asistencia técnica en formalizacién integral para las MYPES de la region

Nombre del indicador:

Porcentaje de MYPES formalizadas

Justificacion:

El acceso competitivo a los mercados requiere la formalizacion de las
MYPES

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de la Produccion

Limitaciones del indicador:

Solo considera a los usuarios que han recibido asistencia técnica por la
Sub Gerencia de Industria y MYPE

Método de célculo:

(Sumatoria simple de MYPES constituidas y formalizadas / Total de
usuarios que han recibido asistencia técnica para la formalizaciéon de
MYPES por la Sub Gerencia de Industria y MYPE del GRA) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: ‘ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Industria y MYPE del GRA - Registro de Asistencia
Técnica a Usuarios Atendidos - Registro de Asesoramiento en Gestion
Empresarial

VaIé)r et limez Valor actual Logros esperados

e base

Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 61.80% 32.00% 33.33% 35.00% 35.29% | 40.70% | 41.09%
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.09

Asistencia técnica moderna a exportadores y potenciales exportadores

Nombre del indicador:

Porcentaje de empresas exportadoras con asistencia técnica recibida por
el GRA

Justificacion:

Las exportaciones no tradicionales generan mayor valor agregado y deben
recibir mayor asistencia técnica

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo

Limitaciones del indicador:

Solo considera a los exportadores registrados ante la Gerencia de
Comercio Exterior y Turismo del GRA

Método de calculo:

(Empresas exportadoras con asistencia técnica recibida por el GRA / Total
de empresas exportadoras) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Comercio Exterior - Registro de Exportadores

valeres e Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 23.00% 28.00% 31.00% 42.00% 48.00% | 55.00% | 65.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.08.10

Oferta turistica diversificada en beneficio del mercado turistico

Nombre del indicador:

Porcentaje de recursos turisticos intervenidos respecto del total de
recursos turisticos inventariados

Justificacion:

Muestra el avance en el mejoramiento de las condiciones de
infraestructura publica turistica mediante la intervencion en los recursos
turisticos culturales y naturales

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Comercio Exterior y Turismo

Limitaciones del indicador:

El inventario de recursos turisticos se encuentra desactualizado

Método de calculo:

(Recursos turisticos intervenidos por el GRA / Total de recursos turisticos
inventariados) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Turismo del GRA - Registro de Recursos Turisticos
Intervenidos, Mincetur - Inventario Nacional de Recursos Turisticos

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 11.70% 12.70% 13.30% 14.00% 15.20% 16.50% | 17.50%

Ficha técnica del indicador

AEI.08.11

Infraestructura energética eficiente para los actores econémicos.

Nombre del indicador:

Numero de proyectos de energia y electrificacion de la regiéon Arequipa

Justificacion:

Permite la comparacion de los logros alcanzados

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Energia 'y Minas

Limitaciones del indicador:

Solo considera los proyectos canalizados por la Gerencia Regional de
Energia y Minas

Método de calculo:

Numero de proyectos de energia y electrificacién anuales de la Region
Arequipa

Parametro de medicion:

NUmero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Area de recursos energéticos de la Gerencia Regional de Energia y
Minas

Valé)r a2 e Valor actual Logros esperados

e base

Afo 2014 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 3.00 | 3.00
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.12

Asistencia Técnica para el acceso al empleo formal adecuado en beneficio
de la Poblacion Econémicamente Activa

Nombre del indicador:

Porcentaje de acceso al empleo formal

Justificacion:

Permite analizar la cantidad de personas beneficiadas que acceden a un
empleo formal a partir de la asistencia técnica recibida

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Trabajo y Promocién de empleo

Limitaciones del indicador:

Interna: Alta rotacién de personal, el perfil de los buscadores de empleo
inscritos en la bolsa de trabajo, no responde a los requeridos por la
empresa.

Externa: Escenario desfavorable para la inversion privada y publica por
enfrentamientos de los poderes del estado; déficit comercial de las
principales economias del mundo.

Método de calculo:

(Numero de PEA con acceso al empleo formal / Total de PEA con
asistencia técnica recibida por el GRA) *100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
Fuente y bases de datos: Registro administrativo - Gerencia Regional de Trabajo
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 40.00% 40.00% 60.000% 61.00% 62.00% 63.00% | 64.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.08.13

Intermediacién en conflictos laborares efectiva y oportuna para los
trabajadores del régimen de la actividad laboral privada y empleadores

Nombre del indicador:

Porcentaje de solicitantes con acta conciliatoria

Justificacion:

Permite analizar la cantidad de trabajadores y empleadores beneficiadas
gue logran un acuerdo de conciliacion a través de la intermediacion

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion de empleo

Limitaciones del indicador:

Asistencia de las partes

Método de calculo:

(Numero de solicitantes con acta conciliatoria / total de expedientes con
solicitudes de conciliacién) * 100

Parametro de medicion: Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente
Fuente y bases de datos: Gerencia regional de trabajo y promocién del empleo
Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 52.00% 52.00% 53.00% 54.00% 55.00% 56.00% | 57.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.14

Fomento de la Competitividad Productiva integral en beneficio de los
agentes econémicos organizados.

Nombre del indicador:

NUmero de proyectos de inversion publica formulados para mejorar la
productividad que inician su ejecucion

Justificacion:

Mide la cantidad de proyectos de inversion publica formulados para
mejorar la productividad en beneficio de los agentes econémicos
organizados que inician su ejecucién para lograr la competitividad
regional

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de la Produccion

Limitaciones del indicador:

Solo considera los proyectos de inversién publicas que atienden a las
cadenas productivas

Método de célculo:

Sumatoria simple de proyectos de inversion publica formulados para
mejorar la productividad que inician su ejecucion

Parametro de medicion:

Numero \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Gerencia Regional de la Produccién - Registro de Proyectos de Inversion

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 27 46 97 107 115 125 135

Ficha técnica del indicador

AEI.08.15

Infraestructura de riego mejorada en beneficio de los agentes extractivos
productivos agropecuarios.

Nombre del indicador:

Numero de metros lineales de Infraestructura Mayor de Riego mejorada
en canales y defensas riberefias

Justificacion:

Mide la mejora en la Infraestructura Mayor de Riego, referido a los
canales de derivacion y defensas riverefas

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Agricultura

Limitaciones del indicador:

Solo considera la Infraestructura Mayor de Riego, referida a las obras de
canales de derivacion y defensas riverefias en la zona costera a cargo
de la GRAG.

Método de calculo:

Sumatoria simple de Canales de derivacion y defensas riverefias
mejorados en metros

Parametro de medicion:

Ndmero Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Oficina de Proyectos del GRAG - Registro de Proyectos Ejecutados

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 200 1800 2000 2250 2500 2750 | 2850
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Ficha técnica del indicador

AEI.08.16

Manejo del recurso hidrico de manera integral y eficiente en beneficio de los
agentes agropecuarios

Nombre del indicador:

Cantidad de agua de riego por hectarea

Justificacion:

Politica y Estrategia Nacional de Recursos Hidricos - ANA, Eje de Politica 1
- Gestion de la Cantidad: conservar los ecosistemas y los procesos
hidrolégicos de los que depende la oferta de los recursos hidricos para el
pais y promover el uso eficiente de los recursos hidricos de manera que se
establezca equilibrio de balances oferta y demanda

Responsable del indicador:

Proyecto Especial Majes Siguas

Limitaciones del indicador:

Posible déficit de cobertura total del levantamiento estadistico, que permita
el calculo del indicador a un 100%

Método de calculo:

Sumatoria simple de metros cubicos de agua para regar una hectarea en un
afio

Parametro de medicion: Cantidad Sentido esperado del Indicador: Descendente
Fuente y bases de datos: Proyecto Majes Siguas Il - Informe de consumo de agua para riego
Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 22709.00 22700.00 21100.00 19300.00 17800.00 |17000.00 | 17000.00

Ficha técnica del indicador

OEI.09

Mejorar la infraestructura de servicios de la region de Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de la Red Vial departamental con superficie de rodadura
pavimentada

Justificacion:

La superficie de rodadura pavimentada garantiza un mejor servicio de
transporte respecto de la no pavimentada conformada por la carretera
afirmada, sin afirmar y trocha

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

Limitaciones del indicador:

Solo considera a la Red Vial Departamental de competencia del GRA

Método de célculo:

(Sumatoria de kildmetros de la Red Vial Departamental pavimentada /
Total de kilometros de la Red Vial Departamental)*100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Infraestructura de la GRTC - Inventario de la Red Vial
Departamental de Arequipa

el es ines Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2015 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 30.53% 32.83% 35.60% 36.60% 38.60% 40.00% | 40.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.09.01

Red vial en buen estado de transitabilidad en la regién Arequipa

Nombre del indicador:

Cantidad de kilémetros de la Red Vial departamental pavimentada

Justificacion:

La via pavimentada garantiza de mejor manera la transitabilidad

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

Limitaciones del indicador:

Solo considera a la Red Vial Departamental de competencia del GRA

Método de calculo:

Sumatoria simple de kildmetros de la Red Vial Departamental
pavimentada

Parametro de medicion:

Cantidad Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Infraestructura de la GRTC - Inventario de la Red Vial
Departamental de Arequipa

WEler ¢ linse, Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2015 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 531.00 571.00 573.00 575.00 578.00 585.00 | 600.00
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Ficha técnica del indicador

AEI.09.02

Servicio de transportes interprovincial adecuado y fiscalizado en la regién
Arequipa

Nombre del indicador:

Porcentaje de infracciones cometidas

Justificacion:

Mide de mejor manera la aplicacién y cumplimiento de la normatividad
vigente

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las unidades vehiculares de servicio de transporte
interprovincial

Método de célculo:

(Infracciones cometidas por unidades autorizadas / Total de unidades
vehiculares autorizadas para el servicio de transporte interprovincial) *
100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Descendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Transportes de la GRTC - Registro de Actas de
Infracciones al Transito Regional

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 5.00% 6.00% 5.90% 5.80% 5.70% 5.60% | 5.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.09.03

Infraestructura de servicios con adecuado mantenimiento en beneficio de
la poblacion

Nombre del indicador:

Porcentaje de ficha de mantenimiento ejecutadas

Justificacion:

Mide de mejor manera la intervencién sobre la infraestructura de servicios
gue garantice su operatividad

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Infraestructura

Limitaciones del indicador:

Solo considera la infraestructura de servicios del sector publico a nivel
regional

Método de célculo:

(Fichas de mantenimiento ejecutadas / Total de fichas de mantenimiento
registradas por afio) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

AFNE Mantenimiento de la GRI - Registro de fichas de mantenimiento

el es ines Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 68.75% 73.68% 75.00% 76.00% 77.00% 78.32% | 78.89%
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Ficha técnica del indicador

AEI.09.04

Centros poblados planificados y sostenibles en la region Arequipa

Nombre del indicador:

Numero de proyectos de habilitacion urbana y rural evaluados para ser
declarados de interés regional

Justificacion:

Los centros poblados deben cumplir con la normatividad vigente que
garantiza la sostenibilidad, interconectividad vial y de comunicaciones,
parametros urbanisticos, con servicios seguros, en el marco de la
gestion del riesgo de desastres, variables que son evaluadas para ser
declarados proyectos de habilitacién urbana y rural de interés regional.

Responsable del indicador:

Gerencia Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

Limitaciones del indicador:

Solo considera los proyectos que ha sido presentados entidades
privadas en la Gerencia Regional de Vivienda para su evaluacion con
fines de obtener la declaratoria de interés regional, no se consideran los
proyectos de inversion publica

Método de célculo:

Sumatoria simple de proyectos de habilitaciéon urbana presentado en la
Gerencia Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento

Parametro de medicion:

Numero \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Vivienda y Urbanismo del GRA - Registro de Proyectos
de Vivienda de Interés Regional

YRl es (e Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 0 10 11 12 13 14 14

Ficha técnica del indicador

OEI.10

Promover el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales en la
region

Nombre del indicador:

Porcentaje de hectareas conservadas y/o protegidas

Justificacion:

Mide de mejor manera las areas conservadas y/o protegidas en las Areas
de Conservacion Regional las que se establecen principalmente para
conservar la diversidad bioldgica de interés regional y local, y mantener la
continuidad de los procesos

ecologicos esenciales y la prestacion de los servicios ambientales que de
ellos deriven. Ademas, estos espacios pueden conservar valores
asociados de interés cultural, paisajistico y cientifico, contribuyendo a
fortalecer la identidad cultural del poblador en relacién a

su entorno, proteger zonas de agro biodiversidad, promover actividades
compatibles con los objetivos de conservacion como la educacion
ambiental, la investigacion aplicada y el turismo sostenible, entre otras.

Responsable del indicador:

Autoridad Regional Ambiental

Limitaciones del indicador:

Solo considera las 52151.28 hectareas correspondientes a las Areas de
Conservacion Regional para la conservacion y proteccién de la diversidad
biolégica en la Laguna de Mamacocha y en las Playas y Caletas Magicas
de Arequipa, adicionalmente, comprende las areas de los proyectos de
conservacién promovidos por el GRA tal como las Lomas de Atiquipa y
Pichu Pichu.

Método de célculo:

(Numero de hectareas conservadas y/o protegidas / Total de hectareas
conservadas y/o protegidas promovidas por el GRA) *100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

ARMA - Registro e Inventario de Areas de Conservacion Regional -
Proyecto de Conservacion Lomas de Atiquipa y Pichu

Yakres e Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 0.00% 6.71% 17.55% 75.74% | 77.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.10.01

Zonificacion Ecolégica Econdmica integral en beneficio de la poblacién

Nombre del indicador:

Porcentaje de gobiernos locales que reciben asistencia técnica en
Zonificacién Ecolégica Econémica

Justificacion:

Los gobiernos locales desconocen la importancia de la ZEE y los beneficios
en el desarrollo que implican su implementacion

Responsable del indicador:

Autoridad Regional Ambiental

Limitaciones del indicador:

Solo considera los estudios a nivel Mezo

Método de calculo:

(Numero gobiernos locales que reciben asistencia técnica en ZEE / Total de
gobiernos locales en la region Arequipa)*100

Parametro de medicion:

Porcentaje \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Recursos Naturales - Registro de Gobiernos Locales que
reciben asistencia técnica en ZEE

Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 10.00% 30.00% 60.00% 100.00% | 100.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.10.02

' Aseguramiento de la disponibilidad hidrica de manera continuaen |
beneficio de la poblacion de la Region.

Nombre del indicador:

Cantidad de caudal de agua promedio de descarga del Sistema
Regulado Chili

Justificacion:

Politica y Estrategia Nacional de Recursos Hidricos - ANA, Eje de
Politica 3 - Gestion de la Oportunidad: atender de manera oportuna la
demanda de los recursos hidricos, respetando el principio de seguridad,
mejorando sus distribucion inclusiva, temporal y espacial.

Responsable del indicador:

Proyecto Especial Majes Siguas

Limitaciones del indicador:

Solo considera el Sistema Regulado Chili

Método de calculo:

Sumatoria simple del caudal promedio de descarga del sistema regulado

Parametro de medicion:

Cantidad \ Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Proyecto Especial Majes Siguas - Plan de Descarga del Sistema
Regulado Chili

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2015 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 21.32 27.42 27.50 27.70 28.10 28.50 | 28.50

Ficha técnica del indicador

AEI.10.03

Supervision y fiscalizacion ambiental en beneficio de la poblacion

Nombre del indicador:

Porcentaje de organizaciones supervisadas y fiscalizadas

Justificacion:

Las intervenciones se hacen a solicitud de parte y aquellas programadas
en el Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (PLANEFA)

Responsable del indicador:

Autoridad Regional Ambiental

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las actividades programadas en el PLANEFA

Método de calculo:

(Numero de supervisiones y fiscalizaciones ambientales realizadas /
Numero de actividades programadas en el PLANEFA) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Calidad Ambiental - PLANEFA

VeNr ol e Valor actual Logros esperados
de base
Afio 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 5.00% 10.00% 20.00% 25.00% | 30.00%
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Ficha técnica del indicador

AEI.10.04

Conservacion y recuperacion de ecosistemas de manera sostenible en
beneficio de la poblacién.

Nombre del indicador:

Porcentaje de areas de Ecosistemas Recuperados

Justificacion:

Las areas de los ecosistemas afectados deben ser recuperados para que
prosperen de manera sostenible en beneficio de los seres que los habitan
y de su entorno.

Responsable del indicador:

Autoridad Regional Ambiental

Limitaciones del indicador:

Solo considera las 196235.19 hectareas degradadas segun Inventario de
Ecosistemas Degradados

Método de calculo:

(Numero de has. con acciones de recuperacion / total de has. de superficie
degradadas segun el Inventario Ecosistemas Degradadas) * 100

Parametro de medicion:

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Calidad Ambiental - Libro de Resoluciones de
Certificacién ambiental

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Valor 0.00% 0.00% 20.00% 25.00% 30.00% 35.00% | 40.00%

Ficha técnica del indicador

AEI.10.05

Adaptacion y mitigacion frente al cambio climatico en beneficio de la
poblacion.

Nombre del indicador:

Numero de instituciones y organizaciones con capacidades para hacer
frente a eventos climéticos adversos

Justificacion:

La poblacioén, autoridades e instituciones publicas y privadas deben
participar en la adaptacion y mitigacion frente al cambio climético,
aumentando el nivel de resiliencia

Responsable del indicador:

Autoridad Regional Ambiental

Limitaciones del indicador:

Solo considera a las Organizaciones registradas en la comisién técnica
frente al cambio climatico

Método de célculo:

Sumatoria simple de instituciones y organizaciones que reciben y
practican conocimientos sobre capacidad adaptativa frente al cambio
climético

Parametro de medicion:

Numero | Sentido esperado del Indicador: \ Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Recursos Naturales - Plan Regional de Cambio
Climético

Valor de linea
de base Valor actual Logros esperados
Afo 2015 2018 2020 2021 2022 2023 | 2024
Valor 0.00 5.00 15.00 30.00 40.00 50.00 | 60.00
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