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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

ACTA N° 003-2023-GRA/GRTC-CE
PROCESO DE SELECCION N° 006-2023-GRA/GRTC

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL DE UN(A) (01) ASISTENTE SOCIAL
PARA LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES - AREQUIPA. POR LA COMISION RESPONSABLE.
DESIGNADA SEGUN RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 154-2023-GRA/GRTC.

En la ciudad de Arequipa, siendo las 09:00 horas, del dia martes, 03 de octubre del 2023, en el
Auditorio de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno Regional de
Arequipa, se reunieron los integrantes de la Comision Evaluadora del proceso de seleccion N°
006-2023-GRA/GRTC para la CONTRATACION DE UN(A) (01) ASISTENTE SOCIAL PARA LA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES - AREQUIPA, estando como asistentes los integrantes TITULARES del
Comité; C.P.C. Ciro Fernando Caceres Suarez (Presidente) y Abg. Carmen Lelis Davila Zeballos.

El Comité de Seleccion procedid a realizar la Entrevista Personal de los postulantes. El puntaje
maximo de la Entrevista Personal es de 45 puntos, y un minimo de 35 puntos, de acuerdo a los
criterios establecidos en el perfil, obteniendo el siguiente resultado:

CALIFICACION: ENTREVISTA
N NOMBRES Y APELLIDOS N° DNI APTO/NO APTO PERSONAL
CHULLUNQUIA TELLEZ, NATHALI
: 42
1 Ceciln 46273650 APTO
2 BEGAZO SALAZAR, MAYRA SUGEY. 48067879 APTO 35
3 ARAPA CANO, MARTHA JACQUELINE. 29649560 NO SE PRESENTO A LA HORA INDICADA.

Entonces, totalizando los resultados obtenidos en la Evaluacién Curricular y la Entrevista
Personal se ha obtenido el siguiente puntaje Final:

. EVALUACION  ENTREVISTA  PUNTAJE CONDICION

N NOMBRES Y APELLIDOS CURRICULAR PERSONAL TOTAL

. CHULLUNQUIA TELLEZ, NATHALI 5 i 0 GANADOR
CECILIA.

2 BEGAZO SALAZAR, MAYRA SUGEY. 50 35 85 ACCESITARIO(*)

o Losl/las postulantes que hayan obtenido como minimo de 80.00 puntos seguin cuadro de méritos y no resulten ganadores,
seran considerados como accesitarios/as, segun lo indicado en Criterios de Calificacion del numeral 2.5 de las Bases del
Proceso de Seleccion.

Entre otros; se acordd la publicacion de resultados en el Portal Web Institucional de la Gerencia
Regional de Transportes y Comunicaciones-Arequipa.

NOTA IMPORTANTE:

El postulante GANADOR deberad de apersonarse a la Unidad de Recursos Humanos de la
Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones-Arequipa, el dia jueves. 05 de octubre del
presente afio a las 08:00 horas, con el fin de presentar los documentos originales que fueron
acompafados al momento de su postulacién y de suscribir su respectivo contrato.

Siendo las 09:30 horas del mismo dia se da por concluida la reuniéon firmando en sefial de
conformidad los miembros:

C.P.C. JSIro Fernando Cacérfes Suarez Abg. Zeballos
< (Miembro Titular) (Miembro Titular)
Gerencia Regional de Transportesy Comunicaciones

IS1 Av. Guardia Civil N° 702- Paucarpal/a - Arequipa
https://www.grtc-gra.gob.pe/
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